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1. WPROWADZENIE

1.1. Podstawa sporzadzenia informacji.

1. Zbior informacji podlegajacych publikacji zostat opracowany w celu spelnienia wymogéw wynikajacych
z Uchwaty Komisji Nadzoru Finansowego dotyczacej szczegétowych zasad i sposobu oglaszania przez
banki informacji o charakterze jakosciowym i iloSciowym dotyczacych adekwatnosci kapitatowej
oraz zakresu informacji podlegajacych ogloszeniu — w zakresie jakim ta uchwala nie jest sprzeczna z :

a) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r. w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajacym
rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (zwanego dalej CRR),

b) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013r.
w sprawie warunkow dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalno$ci oraz nadzoru ostroznosciowego
nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajaca dyrektywe 2002/87/WE i uchylajaca
dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (CRD IV)

¢) Rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013r. ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogéw dotyczacych ujawniania informacji na temat
funduszy wilasnych instytucji,

d) Rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE) nr 2015/1555 z dnia 28 maja 2015r. uzupetniajacym
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 w odniesieniu do regulacyjnych
standardow technicznych dotyczacych ujawniania informacji na temat przestrzegania przez instytucje
wymogu w zakresie bufora antycyklicznego, zgodnie z art.440 CRR,

e) Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo Bankowe (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2357 z p6zn.zm).

f) Wytycznymi EUNB w zakresie ujawniania informacji o aktywach obcigzonych i wolnych od obcigzen
z27 czerwca 2014 roku EBA/GL/2014/03 wraz z Rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE)
nr 2017/2295 z dnia 04 wrzesnia 2017r. w odniesieniu do regulacyjnych standardow technicznych
dotyczacych ujawniania informacji na temat aktywow obcigzonych i nieobciazonych,

g) Rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) 2016/200 z dnia 15 lutego 2016 roku ustanawiajacymi
standardy techniczne w odniesieniu do ujawnienia informacji na temat wskaznika dzwigni instytucji,

h) Wytycznymi EBA w sprawie wymog6éw dotyczacych ujawnienia informacji na mocy cze$ci Osmej
rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 z 04 sierpnia 2017 roku EBA/GL/2016/11,

1) Wytycznymi EBA w sprawie ujawnienia wskaznika pokrycia wyptywoéw netto z 21 sierpnia 2017 roku
EBA/GL/2017/01,

j) Wytycznymi EBA dotyczacymi ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobslugiwanych i restrukturyzowanych
z 17 grudnia 2018 roku EBA/GL/2018/10.

2. Informacje te s3 wujawniane z czgstotliwoscia roczng, nie pozniej niz w terminie 15 dni
od zatwierdzenia przez organ zatwierdzajacy roczne sprawozdanie finansowe.

3. Bank moze poming¢ jedna lub kilka informacji, jezeli nie uzna ich za istotne z wyjatkiem: informacji
z zakresu i charakteru systemow raportowania i pomiaru ryzyka, funduszy wlasnych i polityki w zakresie
wynagrodzen.

4. Bank moze poming¢ jedna lub kilka informacji, jezeli uzna je za zastrzezone, z wyjatkiem informacji
dotyczacych: funduszy wlasnych i polityki w zakresie wynagrodzen.

5. Bank moze pomina¢ jedna lub kilka informacji, jezeli uzna je za poufne z wyjatkiem informacji

dotyczacych: funduszy wlasnych i polityki w zakresie wynagrodzen.



6. Niniejszy Zbior informacji stanowi realizacj¢ ,,Zasad polityki informacyjnej w Banku Spoéldzielczym
w Sieradzu” wprowadzonej Uchwalg Zarzadu nr 97/2016 z dnia 24.05.2016r., zatwierdzonej Uchwatg Rady
Nadzorczej nr 33/2016 z dnia 25.07.2016r. (z p6zn. zmianami).

1.2. Informacje ogélne o Banku.

Bank Spotdzielczy w Sieradzu z siedziba w Sieradzu przy ul. Zamkowej 2 98-200 Sieradz wpisany jest
do rejestru w Sadzie Rejonowym w Lodzi dnia 19.12.2002r. w dziale XX pod numerem 0000144520.
W 2020 roku Bank Spétdzielczy w Sieradzu prowadzit dziatalno$é w nastgpujacych jednostkach :

¢ Centrala Banku Spoétdzielczego w Sieradzu 98-200 Sieradz ul. Zamkowa 2,

e Oddziat w Sieradzu 98 - 200 Sieradz ul. Zamkowa 2,

e Oddziat w Brzezniu 98-275 Brzeznio ul. Wspdélna 39,

e Oddziat w Burzeninie 98-260 Burzenin ul. Koscielna 28,

e Oddziat we Wroblewie 98-285 Wroblew 10,

o Punkt Obstugi Bankowej w Sieradzu 98-200 Sieradz ul. Jagiellonska 13 a,

e Punkt Obstugi Bankowej w Sieradzu 98-200 Sieradz ul. Uniejowska 15 (dziatalno$¢ prowadzona

do 30.08.2020roku. Placowke zlikwidowano z przyczyn ekonomicznych),

e Punkt Obshugi Bankowej w Sieradzu 98-200 Sieradz ul. Pitsudskiego 5b,

¢ Punkt Obstlugi Bankowej w Sieradzu 98-200 Sieradz ul. Aleja Pokoju 11.
Dziatalno$¢ operacyjna prowadzona byta rowniez za posrednictwem bankowosci internetowe;.
Przedstawione w niniejszym zbiorze informacji dane sporzadzone zostaty wedlug stanu na 31.12.2020 rok
i zawieraja m.in. informacje dotyczace:

e zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,

e funduszy wiasnych,

e aktywow wazonych ryzykiem,

e adekwatnos$ci kapitatowej,

e polityki w zakresie wynagrodzen osob zajmujacych stanowiska kierownicze, ktérych dzialalno$é

zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka.

Informacje o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczace adekwatnosci kapitalowej Bank udostgpnia
osobom zewngtrznym, w szczego6lno$ci klientom Banku oraz uczestnikom rynkéw finansowych
z czgstotliwo$cia roczna, nie podzniej, niz w terminie 15 dni od zatwierdzenia przez organ zatwierdzajacy roczne
sprawozdanie finansowe. Zebranie Przedstawicieli, na ktérym zatwierdzono roczne sprawozdanie finansowe
odbyto si¢ 20 maja 2021 roku. Zaprezentowane dane iloSciowe i jako$ciowe pochodza w szczego6lno$ci
ze ,,Sprawozdania Finansowego Banku Spotdzielczego w Sieradzu za 2020 rok™.
Bank ujawnia informacje na stronie internetowej - adres www.bssieradz.pl, w Centrali i Oddzialach

Banku




2. STRATEGIE I PROCESY ZARZADZANIA POSZCZEGOLNYMI RODZAJAMI
RYZYKA

2.1. Strategia i procesy zarzadzania ryzykiem.

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka i sposoby ich realizacji Bank okreslit
w ,,Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Sieradzu”.
Strategia zarzadzania ryzykiem okresla:

a) struktur¢ organizacyjna w zakresie zarzadzania ryzykiem, podziat zadan na trzy linie obronys;

b) zadania organdéw Banku, zespotdéw, jednostek organizacyjnych i poszczegodlnych osob w procesie

zarzadzania ryzykiem,;
¢) schemat procedur odnoszacych si¢ do zarzadzania ryzykiem w Banku;
d) ogdlne zasady identyfikacji, pomiaru lub szacowania ryzyka, w tym zasady przeprowadzania testow
warunkow skrajnych;

e) ogolne zasady monitorowania i kontroli ryzyka;

f) organizacje systemu informacji zarzadczej;

g) cele strategiczne w zakresie zarzadzania istotnymi rodzajami ryzyka w Banku i ogolnie sposob

ich realizacji;

h) generalng skfonno$¢ do podejmowania przez Bank ryzyka — apetyt na ryzyko.
Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach, poszukiwania
form obrony przed zagrozeniem i dostosowywania dziatalno$ci do zmieniajacych si¢ warunkéw zewngtrznych.
Ostrozno$ciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomiedzy prowadzeniem
dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka. W celu przeprowadzenia powyzszych procesow,
realizowane s3 zadania zwigzane z analiza wartosci podstawowych miernikow charakterystycznych
dla poszczegolnych rodzajow ryzyka. Do gtownych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:

a) dostarczenie informacji na temat ryzyka i jego profilu,

b) stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki,

¢) monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.
Bank zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z obowigzujagcymi wewngtrznymi
regulacjami zarzadzania tymi rodzajami ryzyka.
Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sktada sig:

a) procedura opisujaca zasady zarzadzania ryzykiem;

b) identyfikacja , pomiar i monitorowanie;

¢) system limitow ograniczajacych ryzyko;

d) system informacji zarzadczej;

e) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.
Do rodzajow ryzyka uznanych przez Bank za istotne, zaliczane sg :

a) ryzyko kredytowe,

b) ryzyko walutowe,

¢) ryzyko operacyjne,

d) ryzyko koncentracji,

e) ryzyko ptynnosci,

f) ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,



g) ryzyko kapitatowe,

h) ryzyko braku zgodnosci,
Oprocz ryzyk istotnych, Bank wyr6znit rowniez: ryzyko wynikajace ze zmian otoczenia makroekonomicznego
oraz ryzyko wynikajace ze sprzedazy produktéw ubezpieczeniowych.
Procedury zarzadzania ryzykiem podlegaja przegladowi i aktualizacji w cyklach rocznych Iub czgsciej,
gdy zajdzie potrzeba pod wzgledem dostosowania ich do:

a) aktualnych przepisow prawa,

b) zmian skali dziatalnosci Banku,

¢) zmian organizacyjnych,

d) zalecen wydanych przez podmioty zewnetrzne w wyniku przeprowadzonych kontroli.
Whioski z przegladu prezentowane sa Zarzadowi Banku oraz przekazywane do odpowiednich komorek
organizacyjnych Banku, celem ewentualnego uaktualnienia zasad zarzadzania poszczegdlnymi ryzykami.
W procesie zarzadzania poszczego6lnymi rodzajami ryzyka, strategiczne cele dla Banku zatwierdza Rada
Nadzorcza. Zarzadzanie ryzykiem Banku odbywa si¢ w oparciu o opracowane w formie pisemnej i zatwierdzone
przez Zarzad i Rade¢ Nadzorcza wewngtrzne procedury, ktore okreslaja sposob identyfikacji, pomiaru,
monitorowania i raportowania poszczegdlnych rodzajow ryzyka uznanych przez Bank za istotne.

Do ryzyk istotnych w 2020 roku Bank zaliczat:

- Ryzyko kredytowe
1. Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:

1) wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwdj optymalnego
jakosciowo portfela kredytowego,

2) utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytow zagrozonych
w kredytach ogdétem na poziomie nie wyzszym niz 7%,

3) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi naleznosci zagrozonych od podmiotow sektora
niefinansowego i instytucji rzadowych i samorzadowych na poziomie min. 33%,

4) ograniczenie ryzyka utraty wartosci aktywoéw, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami)
aktywow Banku.

2.Bank realizuje cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego poprzez:

1) stosowanie odpowiednich standardoéw zawartych w regulacjach kredytowych,
w szczegblnosci dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej klientéw Banku oraz prowadzenia
monitoringu kredytow,

2) ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen splaty kredytow,
w szczegOlnosci weryfikacje ich wartosci 1 plynnosci, zaréwno podczas oceny wniosku
kredytowego, jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczenia ryzyka prawnego w procesie
ustanawiania zabezpieczen,

3) inwestowanie nadwyzek zgromadzonych s$rodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajacym,
lub za posrednictwem Banku Zrzeszajacego w innych instrumentach finansowych w ramach limitow
ustanowionych przez System Ochrony SGB,

4) utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywow o charakterze bankowym,



5)

6)

utrzymywanie aktywow obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytow
podmiotéw niefinansowych na poziomie max 65% ich udzialu w sumie bilansowej powigkszonej
0 zobowigzanie pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania,

dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych

podejmowanie ostrozno$ciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku.

3.Cele strategiczne w zakresie ryzyka zwiazanego z udzielaniem Kkredytow

zabezpieczonych hipoteczne (EKZH) obejmuja:

)

2)

3)

4)

wdrozenie, weryfikacje 1 aktualizacje zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym
z ekspozycjami zabezpieczonymi hipotecznie, ktore beda uwzglednialy w sposéb adekwatny
do skali prowadzonej dzialalnosci zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania ekspozycjami
kredytowymi zabezpieczonymi hipoteczne,

prowadzenie dziatalno$ci w zakresie zwigzanym z udzielaniem kredytow zabezpieczonych
hipotecznie majacej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie,

utrzymywanie udzialu portfela kredytow zagrozonych zabezpieczonych hipoteczne na poziomie
nie wyzszym od 6% calego portfela kredytow zabezpieczonych hipoteczne,

zaangazowanie si¢ w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie maksymalnie do 65%

ich udziatu w portfelu kredytowym.

4.Bank realizuje cele strategiczne w zakresie (EKZH) poprzez:

)

udzielanie kredytow zabezpieczonych  hipotecznie, tym  klientom  detalicznym
w przypadku, ktérych poziom relacji wydatkoéw zwigzanych z obsluga zobowigzan kredytowych
iinnych niz kredytowe zobowigzan finansowych do dochodow tych klientow (wskaznik Dtl)
nie przekracza:
a) w przypadku, gdy dochdd klienta detalicznego nie przekracza poziomu przeci¢tnego
miesi¢cznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw a okres kredytowania nie przekracza
5 lat:
® 55% gdy miejscem zamieszkania jest wies,
® 50% gdy miejscem zamieszkania jest miasto do 50 tys. mieszkancow,
® 45% gdy miejscem zamieszkania jest miasto powyzej 50 tys. mieszkancow;
b) w przypadku gdy dochdd klienta detalicznego przekracza poziom przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw a okres kredytowania przekracza 5 lat:
® 50% gdy miejscem zamieszkania jest wies,
® 45% gdy miejscem zamieszkania jest miasto do 50 tys. mieszkancow,
® 40% gdy miejscem zamieszkania jest miasto powyzej 50 tys. mieszkancow;
c) w przypadku, gdy dochod klienta detalicznego przekracza poziom przecigtnego miesi¢cznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw a okres kredytowania nie przekracza 5 lat:
® 70% gdy miejscem zamieszkania jest wies,
® 65% gdy miejscem zamieszkania jest miasto do 50 tys. mieszkancéw,
e 60% gdy miejscem zamieszkania jest miasto powyzej 50 tys. mieszkancow;
d) w przypadku, gdy dochod klienta detalicznego przekracza poziom przecig¢tnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw a okres kredytowania przekracza 5 lat:
® 65% gdy miejscem zamieszkania jest wies,

® 60% gdy miejscem zamieszkania jest miasto do 50 tys. mieszkancow,



® 55% gdy miejscem zamieszkania jest miasto powyzej 50 tys. mieszkancow;

2) stosowanie szczegdtowych limitéw LtV na maksymalnym poziomie:

3)

4)

a) 80% - w przypadku ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach
mieszkalnych,

b) 90% - w przypadku ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach
mieszkalnych, gdy czes¢ ekspozycji przekraczajaca 80% LtV jest odpowiednio ubezpieczona
lub kredytobiorca przedstawit dodatkowe zabezpieczenie w formie blokady srodkow
na rachunku bankowym lub poprzez zastaw na denominowanych w zlotych dluznych
papierach wartosciowych Skarbu Panstwa lub NBP,

c) 75% - w przypadku ekspozycji kredytowej zabezpieczonej na nieruchomosci komercyjnej,

d) wskazniki wymienione w lit. a)-c) ulegaja obnizeniu o 5 p.p. jezeli dlugos¢ okresu
zaangazowania Banku w finansowanie ekspozycji kredytowej przekracza 20 lat;

kierowanie  oferty  kredytow  hipotecznych  gltéwnie do  klientow  detalicznych

i rolnikoéw, preferowanie zabezpieczen hipotecznych w postaci gruntdow rolnych, nieruchomosci

mieszkalnych, stosowanie maksymalnego okresu kredytowania 25 lat;
stosowanie ostroznego podejscia do wycen nieruchomosci, m.in. poprzez:

a) dokonywanie weryfikacji wycen przez pracownikdw posiadajacych odpowiednie

przeszkolenie;

b) zlecanie ponownych wycen, jezeli w ocenie Banku warto$¢ nieruchomosci obnizyta si¢ o 15%
i jezeli zabezpieczenia ekspozycji Banku na tej nieruchomo$ci pomniejszaja podstawe

naliczania rezerw celowych.

5.Cele strategiczne w zakresie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych (DEK)

obejmuja:

)

2)

3)

4)

wdrozenie, weryfikacje i aktualizacje zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym
z detalicznymi ekspozycjami kredytowymi, ktore beda uwzgledniaty
w sposob adekwatny do skali prowadzonej dzialalnoéci zapisy dobrych praktyk
w zakresie zarzadzania detalicznymi ekspozycjami kredytowymi,

prowadzenie dzialalnosci w zakresie zwigzanym z udzielaniem detalicznych ekspozycji
kredytowych majacej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie,

utrzymywanie udzialu portfela detalicznych ekspozycji zagrozonych na poziomie nie wyzszym
od 5% catego portfela detalicznych ekspozycji kredytowych,

zaangazowanie w detaliczne ekspozycje kredytowe maksymalnie do 6% ich udzialu w portfelu

kredytowym.

6.Bank realizuje cele strategiczne w zakresie (DEK) poprzez:

)

2)

przyjecie maksymalnego okresu kredytowania dla detalicznych ekspozycji kredytowych
na poziomie 7 lat,

udzielanie kredytow detalicznych tym klientom w przypadku ktorych poziom relacji wydatkow
zwiazanych z obshuga zobowiazan kredytowych i innych niz kredytowe zobowigzan finansowych

do dochodéw tych klientow (wskaznik DtI) nie przekracza:



a) w przypadku, gdy dochdd klienta detalicznego nie przekracza poziomu przeci¢tnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw a okres kredytowania nie przekracza
5 lat:
® 55% gdy miejscem zamieszkania jest wies,
® 50% gdy miejscem zamieszkania jest miasto do 50 tys. mieszkancow,
® 45% gdy miejscem zamieszkania jest miasto powyzej 50 tys. mieszkancow;

b) w przypadku, gdy dochdd klienta detalicznego nie przekracza przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw a okres kredytowania przekracza 5 lat:
® 50% gdy miejscem zamieszkania jest wies,
® 45% gdy miejscem zamieszkania jest miasto do 50 tys. mieszkancow,
® 40% gdy miejscem zamieszkania jest miasto powyzej 50 tys. mieszkancow;

c¢) w przypadku, gdy dochdd klienta detalicznego przekracza poziom przecigtnego miesi¢cznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw a okres kredytowania nie przekracza 5 lat:
e 70% gdy miejscem zamieszkania jest wies,
® 65% gdy miejscem zamieszkania jest miasto do 50 tys. mieszkancow,
e 60% gdy miejscem zamieszkania jest miasto powyzej 50 tys. mieszkancow;

d) w przypadku, gdy dochdd klienta detalicznego przekracza poziom przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw a okres kredytowania przekracza 5 lat:
® 65% gdy miejscem zamieszkania jest wies,
® 60% gdy miejscem zamieszkania jest miasto do 50 tys. mieszkancow,

® 55% gdy miejscem zamieszkania jest miasto powyzej 50 tys. mieszkancow;

- Ryzyko walutowe

1. Celem strategicznym w zakresie ryzyka walutowego jest:

)
2)

3)

obshuga klientdow Banku w zakresie posiadanych uprawniefnh walutowych,

zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia rachunkoéw walutowych,
obstugi kasowej, realizacji przelewow otrzymywanych i wysylanych za granic¢ oraz wykonywania
innych czynnosci obrotu dewizowego za posrednictwem Banku Zrzeszajacego,

minimalizowanie ryzyka walutowego.

2. Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)

2)

3)

4
5)

dazenie do utrzymania domknigtych indywidualnych pozycji walutowych, tak, aby pozycja walutowa
catkowita nie przekroczyta 2% funduszy wtasnych Banku,

prowadzenie transakcji wymiany walut z Bankiem Zrzeszajacym polegajacych na zagospodarowaniu
nadwyzek $rodkow walutowych oraz domykaniu otwartych pozycji walutowych Banku; transakcje
walutowe nie majg charakteru spekulacyjnego,

utrzymywanie poziomu aktywow plynnych w walutach obcych, ktére zaspokoja wyplywy netto
w danej walucie obcej,
podnoszenie kwalifikacji kadry oraz $cisla wspotprace w tym zakresie z Bankiem Zrzeszajacym,

niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.



- Ryzyko koncentracji

1. Celem strategicznym w zakresie ryzyka koncentracji jest:

1)

2)

utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie uwarunkowanym
terenem dzialania Banku,

bezwzgledne przestrzeganie limitow koncentracji duzych ekspozycji okreslonych w CRR.

2. Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)
2)
3)

4)

angazowanie si¢ Banku w branze, w ktérych obstudze Bank posiada wieloletnie doswiadczenie,
ograniczenie tgcznej kwoty duzych ekspozycji do poziomu 250% uznanego kapitatu,

ograniczenie tacznej kwoty zaangazowania w jeden podmiot lub podmioty powiazane do poziomu
18 % uznanego kapitatu w stosunku do nowych klientéw, a w stosunku do dotychczasowych
Klientow z zachowaniem okresu przej$ciowego, ktory z uwagi na wystgpujaca pandemi¢ COVID-19
wydtuza si¢ do 30.09.2021r.,

ograniczenie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez
opracowanie i stosowanie odpowiednich standardow postgpowania dotyczacych zarzadzania ryzykiem

ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

- Ryzyko operacyjne

1. Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1)

2)
3)

4)

5)

optymalizacje efektywnos$ci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat

operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania,
racjonalizacj¢ kosztow,
zwickszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne,

automatyzacj¢ procesow realizowanych w Banku, pozwalajaca w sposob bezpieczny zredukowaé

ryzyko wynikajace z bledow ludzkich,

wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie rol

i odpowiedzialno$ci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

2. Bank realizuje cele strategiczne poprzez opracowanie i wdrozenie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu ryzyka Banku,

systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktory pozwala na stworzenie kultury organizacyjnej

wspierajacej efektywne zrzadzanie ryzykiem operacyjnym,

skutecznego systemu kontroli wewngtrznej pozwalajacego na monitorowanie 1 korygowanie

wykrytych nieprawidtowosci (w szczego6lnosci w obszarach najbardziej narazonych na ryzyko),

odpowiednich warunkéw technicznych (w tym technologicznych) wspierajacych w sposob

bezpieczny dziatalno$¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje,

procedur opisujacych istniejace w Banku procesy, ktore regularnie s3 dostosowywane

do zmieniajacych si¢ warunkoéw otoczenia wewngetrznego i zewnetrznego,

planéw awaryjnych i planéw zachowania ciagtosci dziatania Banku.
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- Ryzyko plynnosci

1. Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu plynnoscia jest:

1) zapewnienie finansowania aktywow i terminowego wykonywania zobowigzan
w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidziec,
bez koniecznosci poniesienia straty,

2) zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikow wewnatrz bankowych
oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek wystapienia takiej sytuacji.

2.Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) utrzymywanie przez Bank aktywow nieobcigzonych na minimalnym poziomie stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkéw skrajnych plynnosci
w ,.horyzoncie przezycia” wynoszacym 30 dni,

2) pozyskanie depozytéw o mozliwie dlugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank moégl otwiera¢
po stronie aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie czasowym,

3) realizowanie strategii finansowania,

4) utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar plynnosci, przy jednoczesnym
minimalizowaniu kosztow z tym zwiazanych,

5) utrzymywanie wymogu pokrycia plynnosci (wskaznika LCR) oraz stabilnego finansowania
(wskaznika NSFR) przynajmniej na poziomie okreslonym w Planie Naprawy jako poziom
ostrzegawczy,

6) finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytéw powigkszonych o majatek trwaly przez depozyty
powigkszone o fundusze wlasne z zachowaniem limitu przyjetego w Systemie Ochrony,

7) utrzymywanie ptynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajacym wystgpowanie nadwyzki
skumulowanych aktywoéw nad skumulowanymi pasywami w okresie do 1 roku oraz nadwyzki
skumulowanych pasywow nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku,

8) zapewnienie globalnej wyptacalnosci Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowanej luki ptynnosci
(bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych) na poziomie
nieujemnym,

9) dywersyfikacja zrodel finansowania poprzez ograniczenia udziatlu srodkéw duzych deponentow
w bazie depozytowej,

10)dazenie do podnoszenia stabilno$ci zrédet finansowania gléwnie poprzez pozyskiwanie $rodkow
od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie,

11)identyfikacje wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci
w zalezno$ci od stwierdzonego charakteru zagrozenia postgpowanie wedlug procedur okreslonych
w obowiazujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Bank przyjmuje nastgpujacg strategi¢ finansowania:

1) gltéwnym zrédlem finansowania dziatalnoSci Banku sa depozyty podmiotow niefinansowych,
ich taczna kwota powinna stanowi¢ co najmniej 80% pasywow ogodtem,

2) Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania depozytow,

3) Bank stosuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania,

4) Bank zaklada mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych zrodet srodkow z Banku Zrzeszajacego

na zasadach i w zakresie mozliwos$ci Banku Zrzeszajacego,
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5)

w sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrédlem finansowania moga by¢ $rodki uzyskane w ramach
Minimum Depozytowego lub Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu

Ochrony SGB, a takze pozyskanie kredytu refinansowego w Narodowym Banku Polskim.

- Ryzyko stopy procentowej

1. Celem strategicznym w zakresie ryzyka stopy procentowej jest:

1
2)

3)

optymalizacja wyniku odsetkowego w warunkach zmiennosci rynkowych stop procentowych,
ograniczenie negatywnego wplywu zmian stop procentowych poprzez doskonalenie narzedzi pomiaru
i odpowiednie ksztaltowanie struktury aktywow 1 pasywow wrazliwych na zmiany stop
procentowych,

utrzymywanie poziomu ryzyka ~w  ramach  ustanowionych limitow opisanych

w wewngetrznej procedurze dotyczacej zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;.

2.Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)

2)

3)

4)

ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i  tylko

do pozycji wynikajacych z produktéw bilansowych,

ograniczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych

z terminami przeszacowania powyzej 1 roku do maksymalnie 10% sumy bilansowej,

zmniejszenie ryzyka bankowego poprzez:

— stosowanie dla produktow klientowskich stop bazowych w postaci stawek wilasnych Banku
(w zakresie przewidzianym w przepisach prawa) — zwlaszcza dla aktywow wrazliwych,

— oferowanie klientom produktow depozytowych, ktérych oprocentowanie uzaleznione jest

od stawek rynkowych ( stop rynku migdzybankowego),

dazenie do wypracowania jak najwickszych przychodow pozaodsetkowych.

- Ryzyko kapitalowe

1. Celem strategicznym w zakresie zarzadzania kapitalem jest:

1)

2)

3)

4)
5)

dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy wtasnych,
adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci,

ograniczenie wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko do rodzajow ryzyka przewidzianych
przez przepisy prawa przy zatozeniu braku prowadzenia dziatalnosci handlowe;j,

posiadanie wspotczynnika kapitatu podstawowego Tier I na poziomie 10,00%,

posiadanie wspotczynnika kapitatu Tier I na poziomie 11,50%,

posiadanie tacznego wspodtczynnika kapitalowego na poziomie 14,50%.

2. Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)

2)
3)

4)

obcigzenie kapitalem wewne¢trznym funduszy wilasnych na maksymalnym poziomie 86,5%,
tym samym posiadanie wewnetrznego wspotczynnika kapitalowego na minimalnym poziomie
9,24%,

dazenie do takiej struktury funduszy Tier I, aby kapitat rezerwowy stanowit 94,5% funduszy Tier I,
dywersyfikacje funduszu udzialowego poprzez ograniczenie pakietu udzialdow jednego cztonka
do 5% funduszu udziatlowego, zwickszenie pakietu udzialdéw powyzej 5% funduszu udziatlowego
wymaga zgody Spoldzielni,

przekazywanie na fundusze wtasne minimum 80% nadwyzki bilansowe;j,

12



5) posiadanie zaangazowania w  kapital zakladowy (akcyjny) Banku Zrzeszajacego
na poziomie minimum 0,5% sumy bilansowej Banku,

6)  ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitalowego w instytucjach finansowych, bankach
krajowych, zaktadach ubezpieczen i zakladach reasekuracji, aby umniejszenie funduszy wtasnych
z tego tytulu nie stanowito zagrozenia dla celow okreslonych powyzej,

7)  nie angazowanie si¢ kapitalowe w podmioty bedace Uczestnikami Systemu Ochrony, za wyjatkiem

Banku Zrzeszajacego.

- Ryzyko braku zgodnosci

1. Celem strategicznym zarzgdzania ryzykiem braku zgodnosci jest:
1) zapewnienie dzialania Banku zgodnego z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi
oraz standardami rynkowymi,
2) zapewnienie zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewnetrznymi,
3) dazenie i dbato$¢ o:
a) wizerunek zewnetrzny Banku rozumiany jako instytucja zaufania publicznego,
b) pozytywny odbior Banku przez klientow,
c) przejrzystos¢ dziatan Banku wobec klientow,
d) stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej si¢ z Bankiem, dobrze zorganizowanej
wewnetrznie dla realizacji wspdlnych celow wytyczonych przez Bank.
2. Bank realizuje cele strategiczne w obszarze ryzyka braku zgodnos$ci poprzez:
1) identyfikacje, ocene, kontrolg, monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka braku zgodnosci,
2) projektowanie i wprowadzenie bazujacych na ocenie ryzyka braku zgodno$ci mechanizmow
kontroli ryzyka braku zgodnosci,
3) sprawne i skuteczne podejmowanie dziatan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania braku
zgodnosci,

4) systematyczne podnoszenie kompetencji komoérki ds. zgodnoscei.

2.2. Struktura i organizacja komorki monitorujacej dane rodzaje ryzyka w Banku lub

inne odpowiednie rozwigzania organizacyjne.

Podstawowe zadania organéw Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem zostaty okreslone w ,,Strategii
zarzadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym w Sieradzu”. W procesie zarzadzania ryzykiem

bankowym w Banku Spotdzielczym w Sieradzu uczestnicza:

Rada Nadzorcza Banku:

1) zatwierdza, okreSlony przez Zarzad, akceptowalny ogdlny poziom ryzyka oraz monitoruje
jego przestrzeganie,

2) zatwierdza przyjeta przez Zarzad, strategi¢ zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej przestrzeganie,

3) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategi¢ zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje
jej przestrzeganie,

4) sprawuje nadzor nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie, ktorych
funkcjonowa¢ ma w Banku system zarzadzania ryzykiem; nadzoruje ich przestrzeganie,
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

wybiera cztonkow Zarzadu posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych
funkcji,

monitoruje skuteczno$¢ czynnosci wykonywanych przez cztonkéw Zarzadu w zwigzku z realizacja
ich zadan w zakresie systemu zarzadzania Bankiem,

sprawuje nadzor nad wykonywaniem przez czlonkow Zarzadu zadan, w ramach przypisanych
im obowigzkow na pierwszym poziomie i drugim poziomie zarzadzania ryzykiem,

okresla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka w dziatalnosci,
po uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad, w sposoéb umozliwiajacy nadzorowanie

systemu zarzadzania ryzykiem w Banku,

zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkow skrajnych w odniesieniu do poszczegdlnych
rodzajow ryzyka,

corocznie ocenia adekwatno$¢ i skuteczno$¢ systemu zarzgdzania ryzykiem.

Zarzad Banku:

1

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

10)
11)

okresla biezaca i przyszta gotowos¢ Banku do podejmowania ryzyka,
opracowuje i przyjmuje strategi¢ zarzadzania ryzykiem,
odpowiada za opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur dotyczacych zarzadzania
oraz zapewnienie wdrozenia planow w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem, opracowuje
i akceptuje polityke oraz zapewnia wdrozenie procedur; monitoruje ich przestrzeganie,

odpowiada za oszacowanie kapitalu wewnetrznego na poziomie zapewniajacym pokrycie wszystkich
istotnych rodzajow ryzyka,
zapewnia struktur¢ organizacyjng dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka
i umozliwiajaca skuteczne wykonywanie zadan, w tym: wprowadza podzial realizowanych w Banku
zadan, zapewniajacy niezalezno$¢ zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie od zarzadzania
ryzykiem na drugim poziomie,
nadzoruje zarzadzanie ryzykiem na pierwszym i drugim poziomie,
nadzoruje wielkos¢ i profil ryzyka w Banku,
ustanawia odpowiednie zasady raportowania, w tym zasady raportowania Zarzadu do Rady
Nadzorczej; ustanawia zasady raportowania przez jednostki organizacyjne, komorki organizacyjne
oraz stanowiska organizacyjne Banku o rodzajach i wielkosci ryzyka w dzialalnosci, w sposob
umozliwiajacy monitorowanie poziomu ryzyka w Banku,
wprowadza niezb¢dne korekty i udoskonalenia systemu zarzadzania w przypadku zmiany wielkosci
iprofilu ryzyka w dziatalno$§ci Banku oraz czynnikow otoczenia gospodarczego lub wykrycia
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu systemu zarzadzania,

zatwierdza przyjete rodzaje limitoéw oraz ich wysoko$¢,

odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje¢ polityki wynagrodzen.

Komérki_organizacyjne Banku biorg udzial w procesie zarzadzania ryzykiem poprzez realizacje celow

zawartych w ,,Strategii zarzadzania ryzykiem” oraz zgodnie z regulaminem organizacyjnym Banku.

Komérki organizacyjne (lub wyznaczone osoby w Banku) uczestnicza w procesie zarzadzania ryzykiem

w ramach przypisanych im zadan w strukturze organizacyjnej Banku oraz w procedurach wewnetrznych

dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.
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Stanowiska monitorujgce ryzyvka obejmujg swoim zakresem identyfikowanie, pomiar, monitorowanie

i kontrolowanie ryzyka uznanego w Banku za istotne.

Zespol Finansowo — Ksiegowy odpowiada m.in. za sprawozdawczos$¢ dla odbiorcow zewnetrznych,

zarzadzanie nadwyzka §rodkow.

Zespol analitykéw kredytowych lub osoby wykonujace zadania zwiazane z podjeciem decyzji, zgodnie

z obowigzujagcymi w Banku kompetencjami kredytowymi, odpowiada za identyfikacje i akceptacje ryzyka
kredytowego dla pojedynczej transakcji.
Pracownicy Oddzialéw odpowiadaja za sprzedaz produktow bankowych.

Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposob umozliwiajacy zapobieganie konfliktom interesow

pomiegdzy pracownikami, czy tez jednostkami organizacyjnymi Banku.

2.3. Zakres i rodzaj systemow raportowania i pomiaru ryzyka.
Do glownych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy dostarczenie informacji na temat ryzyka
i jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki oraz monitorowanie
dopuszczalnego poziomu ryzyka.
W stosunku do ryzyka uznanego przez Bank za istotne:
1) Bank dokonuje identyfikacji i pomiaru/szacowania ryzyka w oparciu o metody i modele dostosowane
do profilu , skali i ztozonosci ryzyka,
2) czestotliwo$¢é pomiaru ryzyka dostosowana jest do wielkosci, charakteru oraz zmiennosci
poszczegodlnych rodzajéw ryzyka w dziatalnosci Banku,
3) metody/modele, w szczego6lnosci ich zalozenia sg poddawane okresowej ocenie uwzgledniajacej
testowanie i1 weryfikacj¢ historyczna,
4) przeglad 1 aktualizacja metod/modeli Iub systeméw pomiaru ryzyka przeprowadzane
sa wraz z przegladem procedur dotyczacych zarzadzania ryzykiem.
W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych dla wszystkich mierzalnych rodzajow
ryzyka, ktore zostaty uznane za istotne.
Bank doktada staranno$ci, aby zakres i zatozenia przyjmowane w przeprowadzanych testach warunkow
skrajnych dawaty podstawy rzetelnej oceny ryzyka tj.:
1) obejmowaty obszary najbardziej narazone na ryzyko lub mogace wygenerowaé najwigksze ryzyko,
2) w wiekszosci wynikaly z czynnikéw ryzyka, ktorych zmiana nie wynika bezposrednio z dziatan
podejmowanych przez Bank,
3) warto$ci  liczbowe  przyjmowane w  zalozeniach do  testobw  stanowily  najgorsze
z prawdopodobnych scenariuszy.
Wyniki testow warunkow skrajnych stanowia obowiazkowy element informacji zarzadczej dla Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku.
Bank wykorzystuje wyniki testow warunkéw skrajnych w systemie zarzadzania Bankiem, a w szczeg6lno$ci
w systemie zarzadzania ryzykiem w takich obszarach jak:
1) weryfikacja polityki zarzadzania poszczegdlnymi obszarami ryzyka, w tym zwlaszcza ryzykiem
kredytowym;
2) ocena adekwatnosci przyjetych w Banku limitow;

3) ocena skutecznosci okreslonych w Banku m.in. w ramach planow awaryjnych, opcji naprawy.
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Bank wprowadza odpowiednie do skali i zlozono$ci dziatalnosci limity wewngtrzne ograniczajace poziom
ryzyka wystepujacego w poszczegdlnych obszarach dzialania. Procedury wewnetrzne okreslaja zasady ustalania
i aktualizowania wysoko$ci limitow oraz czestotliwo§¢ monitorowania ich przestrzegania i raportowania.
Poziom limitéw wewngtrznych jest dostosowany do akceptowanego przez Rade Nadzorcza ogdlnego poziomu
ryzyka Banku oraz do poziomu limitow ustalonych w Systemie Ochrony SGB z uwzglednieniem limitow
zawartych w Grupowym Planie Naprawy. Analizy bedace podstawa do okreslenia wysokosci limitow
wewngetrznych sg sporzadzane w formie pisemne;.
Bank okresla wysoko§¢ limitow (w zaleznoSci od rodzaju ryzyka lub charakteru limitu)
W oparciu o nastepujace przestanki:

1) analize historyczng stopnia wykorzystania limitu,

2) apetyt na ryzyko okreslony przez Rad¢ Nadzorcza,

3) analiz¢ wplywu zrealizowania si¢ limitu w maksymalnej wysoko$ci na sytuacj¢ finansowa Banku,

4) wysokos¢ ryzyka, ktorym jest obciazona pozycja.
Przyjete rodzaje limitow wewnetrznych dotyczacych poszczegdlnych rodzajow ryzyka oraz ich wysokosé
zatwierdza Zarzad Banku.
Przekroczenia limitow wewnetrznych sa monitorowane i poddawane szczegdlowej analizie — zadania
te wykonuja komorki organizacyjne wskazane w procedurach szczegélowych dotyczacych zarzadzania
poszczegoblnymi rodzajami ryzyka.
Podstawg monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system
informacji zarzadczej.
System sprawozdawczosci zarzadczej dostarcza informacji na temat:

1) rodzajow i wielko$ci ryzyka w dziatalnoséci Banku,

2) profilu ryzyka,

3) stopnia wykorzystania limitow wewnetrznych,

4) wynikow testow warunkéw skrajnych,

5) skutkoéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.
Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czestotliwo$cia umozliwiajagcg  dostarczenie  informacji
o zmianach profilu ryzyka Banku.
Zakres oraz czgstotliwo$¢ sprawozdan wewngtrznych sa dostosowane do rodzaju raportowanego ryzyka
oraz odbiorcow informacji.
Rzetelnos¢,  dokladno$¢  oraz  aktualno$¢  dostarczanych  informacji  zapewnia  wprowadzony
w Banku system kontroli wewnetrzne;j.
Szczegbdtowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku odrgbna procedura; ponadto
w regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka bankowego zostal okreslony
W sposob ogélny zakres informacji zarzadczej z obszaru, ktoérego dotyczy regulacja; szczegotowy wykaz

sprawozdan zarzadczych okresla odrgbna regulacja.

2.4. Zasady polityki stosowania zabezpieczen i ograniczenia ryzyka oraz strategie
i procesy monitorowania skutecznosci zabezpieczen i metod ograniczenia ryzyka.

Celem ograniczenia ryzyka, Bank wprowadzit szereg limitow, pozwalajacych na dywersyfikacje ryzyka
oraz wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstaniu nadmiernego ryzyka.
W przypadku przekroczenia ustanowionego limitu, raporty zawieraja informacje¢ na temat przyczyn

przekroczenia, w tym ustalenia faktu, czy przekroczenie ma charakter jednorazowy, czy jest wynikiem zmian
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strukturalnych oraz rekomendacje dziatan umozliwiajacych utrzymanie ryzyka na bezpiecznym dla Banku
poziomie.

Ponadto w Banku wprowadzona zostata ,,Instrukcja prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci banku w Banku
Spotdzielczym w Sieradzu” majaca na celu zapewnienie Bankowi zwrotu przystugujacej mu w stosunku
do klienta wierzytelnosci, w razie gdyby nie dokonal on splaty tej wierzytelnosci w terminie ustalonym

W umowie.

2.5. Oswiadczenie Zarzadu na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania
ryzykiem.

Zarzad Banku Spotdzielczego w Sieradzu oswiadcza, iz informacje opisane w ,.Zbiorze informacji
podlegajacych publikacji w ramach zasad polityki informacyjnej w Banku Spoétdzielczym w Sieradzu” na dzien
31.12.2020 roku sg zgodne ze stanem faktycznym, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg adekwatne

do ponoszonego przez Bank ryzyka.

2.6. Oswiadczenie Zarzadu na temat ogolnego profilu ryzyka zwiazanego ze strategia
dzialalnosci.

Zarzad Banku Spoéldzielczego w  Sieradzu o$wiadcza, iz profil ryzyka Banku wynika
z przyjetych przez Bank strategii tj.: ,,Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym w Sieradzu”,
»Strategii zarzadzania i planowania kapitatlowego w Banku Spoétdzielczym
w  Sieradzu”, ”Strategii dzialania Banku Spoidzielczego w Sieradzu na lata 2016-2020”

jak i regulacji dotyczacych zarzadzania poszczego6lnymi istotnymi rodzajami ryzyka w Banku.

2.7. Informacje w zakresie zasad zarzadzania.
1. Liczba stanowisk dyrektorskich Czlonkow Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu nie zajmuja stanowisk dyrektorskich.

2. Polityka rekrutacji dotyczaca wyboru Czlonkéw Zarzadu oraz ich wiedzy
(w tym specjalistycznej), umiejetnosci i doSwiadczenia, Strategia zréznicowania

wyboru Czlonkow Zarzadu, jego cele, zadania i zakres ich realizacji.

Procedury rekrutacyjne Banku maja na celu wskazanie odpowiednich kandydatow do pracy i dotycza wszystkich
stanowisk pracy w Banku.

Gloéwne zasady wylaniania i oceniania odpowiednio$ci Cztonkéw Rady i1 Zarzadu okreslone zostaly
w Statucie Banku.

Rada sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalno$cia Banku. Czlonkow Rady Nadzorczej wybiera Zebranie
Przedstawicieli na okres 4 lat. Wedlug stanu na 31 grudnia 2020r. w sktad Rady wchodzilo 9 czionkow.
Czlonkowie Rady posiadaja wiedze i do§wiadczenie odpowiednie do pelnionej funkcji. Ponadto Rada Nadzorcza
podlega corocznej ocenie kolegialnej dokonywanej przez Zebranie Przedstawicieli.

Zasady rekrutacji cztonkow Zarzadu zostaty okreslone w ,,Regulaminie dziatania Zarzqdu Banku Spotdzielczego

w Sieradzu”. Zasady te stanowig o tym ze:

1) Zarzad powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym.
2) Zarzad sklada si¢ z 4 czlonkéw w tym: Prezesa , dwoch Wiceprezesow i Cztonka.

3) Powotanie Prezesa nastgpuje za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego w trybie przewidzianym
w ustawie Prawo bankowe; z wnioskiem o wyrazenie zgody wystepuje Rada Nadzorcza.

4) Powotanie pozostatych cztonkow Zarzadu nastepuje na wniosek Prezesa Zarzadu.
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5) Co najmniej 2 czlonkéw Zarzadu Banku, w tym Prezes Zarzadu, powinno posiada¢ kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe dajace rekojmi¢ prowadzenia dziatalno$ci Banku z zachowaniem
bezpieczenstwa wkladow i lokat w nim zgromadzonych oraz pozostawaé z Bankiem w stosunku

pracy zwigzanym z pelniong funkcja.
Zgodnie z ,,Metodyka odpowiednio$ci cztonkow organow podmiotow nadzorowanych przez Komisj¢ Nadzoru
Finansowego” dokonuje si¢ oceny odpowiednio$ci cztonkow Zarzadu, a takze Zarzadu, dzialajacego jako organ
kolegialny. Ocena odpowiedniosci jest indywidualna i kazdorazowo odnosi si¢ do konkretnej funkcji w danym

podmiocie w konteks$cie przysztego jej petnienia (ocena pierwotna) lub kontynuacji pelnienia (ocena wtorna).

Kryteria oceny indywidualnej dziela sie na te zwiazane z:

e wiedza, umiejetnosciami i doSwiadczeniem zawodowym,
¢ rekojmig,
e poswieconym czasem,

¢ laczeniem stanowisk i funkcji.

Wiedza, umiejetnos$ci i doS§wiadczenie zawodowe

Wiedza

Przy ocenie organéw podmiotdow nadzorowanych we wszystkich sektorach rynku finansowego wiedza,
umiejetnosci i do§wiadczenie (kompetencje) osoby podlegajacej ocenie powinny byé rozpatrywane tacznie.
Chodzi zatem o to, by osoba podlegajaca ocenie posiadata wiedze¢, umiejg¢tnoscei i do§wiadczenie zawodowe oraz
by tacznie stanowily one o zasobie wiedzy, umiej¢tnosci i do§wiadczenia, odpowiednich do petnionych funkcji
i powierzonych obowigzkow.

Kompetencje te powinny wynikaé z:

a) wiedzy (wynikajacej z wyksztalcenia, szkolen, tytutéw i uprawnien zawodowych lub stopni zawodowych
oraz nabytej w inny sposob w trakcie kariery zawodowe;j),

b) dos§wiadczenia (nabytego podczas sprawowania okre§lonych funkcji lub zajmowania okre$lonych stanowisk),
¢) umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji.

W sektorze bankowym cztonek organu podmiotu nadzorowanego powinien posiada¢ wyksztatcenie odpowiednie
do profilu dziatalno$ci danej instytucji 1 zakresu odpowiedzialnosci na danym stanowisku.

Co do zasady od czlonkdéw Zarzadu Banku oczekuje si¢ posiadania wyksztalcenia wyzszego na kierunku
zwigzanym z sektorem rynku finansowego, w szczegdlnosci w zakresie bankowosci i finanséw, ekonomii,
prawa, rachunkowosci, audytu, administracji, regulacji finansowych, technologii informacyjnej i metod
ilosciowych. W przypadku osob, ktorych profil wyksztalcenia nie znajduje bezposredniego zastosowania
na zajmowanym  stanowisku, wyksztalcenie powinno zosta¢ uzupelione odpowiednimi = studiami
podyplomowymi i/lub kursami specjalistycznymi lub doswiadczeniem zawodowym.

Umiejetnosci

Dokonujac oceny kandydata, nalezy uwzgledni¢ jego umiejetnosci, zarowno ,,twarde”, wynikajace bezposrednio
z posiadanego wyksztalcenia i doswiadczenia, jak i ,,mi¢kkie”, niezbedne do zarzadzania instytucja.

W ramach tej oceny, niezaleznie od kompetencji ,,twardych”, nalezy uwzgledni¢ takie kwestie, jak: umiejetnosci
behawioralne — autentyczno$¢, jezyk, stanowczos¢, komunikowanie si¢, osad, zorientowanie na klienta i jakos¢,

zdolno$ci przywodcze, lojalnosé, §wiadomos¢é zewngtrzna, zdolno$ci negocjacyjne, przekonywanie, praca
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zespotowa, umiejetnosci strategiczne, odpornos¢ na stres, poczucie odpowiedzialnosci oraz przewodniczenie

posiedzeniom/kierowanie zespotem.

Doswiadczenie zawodowe

W sektorze bankowym do$wiadczenie zawodowe powinno by¢ odpowiednie do petlionych funkcji
i powierzonych  obowigzkéw. Poziom odpowiedniosci doswiadczenia zawodowego ocenia  sig,
uwzgledniajac, ze:

1) zostalo zdobyte w nastepujacych obszarach dziatania instytucji finansowej, tj.:

e wymogow prawnych i ram regulacyjnych,

e planowania strategicznego (rozumienia strategii dzialalnosci lub  biznesplanu instytucji
oraz ich realizacji),

e zarzadzania ryzykiem (identyfikowania, oceny, monitorowania, kontrolowania i minimalizacji
glownych rodzajow ryzyka dotyczacego instytucji),

e ksiegowosci i audytu,

e oceny efektywnosci zasad obowigzujacych w instytucji zapewniajacych skuteczne zarzadzanie,
nadzor i kontrole,

e interpretacji informacji finansowych instytucji, identyfikacji kluczowych kwestii w oparciu
o te informacje oraz odpowiednich kontroli i srodkow;

2) rolg i obowiazki przypisane do stanowiska, ktore ma by¢ obsadzone, oraz wymagane zdolnosci;

3) wymiar praktyczny i zawodowy doswiadczenia zdobytego na poprzednich stanowiskach; oceny dokonuje si¢
z uwzglednieniem zajmowanych stanowisk, wymiaru czasu i stazu pracy, faktycznie wykonywanych
obowigzkow, jak rowniez rozmiaru i specyfiki pracodawcy; stazu pracy; zakresu kompetencji i uprawnien
w procesie decyzyjnym oraz obowigzkow danej osoby; liczby podleglych pracownikow.

4) potwierdzonego profesjonalnego zachowania si¢ cztonka organu zarzadzajacego; w zakresie tego kryterium
uwzglednia si¢, czy w ramach dotychczasowego zatrudnienia osoba podlegajaca ocenie otrzymata zarowno
wyréznienia, nagrody, pochwaly, jak i nagany, upomnienia itp. zwigzane z wykonywanymi przez
nig czynnosciami.

Podsumowujac ocenie podlega bowiem ogol wiedzy i umiejetnosci posiadanych przez dana osobe

w wyniku uzyskania okreslonego wyksztalcenia i doswiadczenia zawodowego, a nie odrebnie samo

wyksztalcenie albo samo doswiadczenie zawodowe.
Rekojmia

Kryterium rgkojmi ma zastosowanie do wszystkich oso6b podlegajacych ocenie odpowiedniosci. W ramach tego

kryterium ocenia si¢ profesjonalizm, walory moralno-etyczne osoby ocenianej oraz czy jej dotychczasowe
zachowanie pozwala oczekiwac, ze bedzie ona wykonywaé¢ powierzone obowigzki w sposob uczciwy 1 rzetelny.
Rekojmia zawiera w sobie cato$¢ cech, predyspozycji, zdarzen i okolicznosci dotyczacych osoby podlegajacej
ocenie, sktadajacych si¢ na wiarygodno$¢ osoby, ktoéra ma zarzadza¢ podmiotem zaufania publicznego. Badanie
tego kryterium pozwala wigc wywies¢ prognozg co do przyszlego zachowania osoby ocenianej, tj. ze dziatalnosé
podmiotu nadzorowanego przez nig bedzie prowadzona zgodnie z prawem, dobrymi praktykami i zasadami etyki
zawodowej. Ocena dotychczasowej dziatalnosci osoby podlegajacej ocenie stanowi w istocie podstawe
do udzielenia odpowiedzi na pytanie, czy zapewni ona nalezyte wykonywanie funkcji czlonka organu
W przyszlosci.

Na oceng rekojmi skladaja si¢ w szczegdlnosci nastgpujace kryteria szczegotowe:

- karalnos¢,
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- reputacja (obejmujaca inne stosowane sankcje i srodki oraz dobra opinig),
- sytuacja finansowa osoby podlegajacej ocenie (wplywajaca na jej podatno$¢ na ewentualne naciski
lub zwigkszajaca sktonno$¢ do akceptacji nadmiernego ryzyka),

- niezalezno$¢ osagdu, w tym cechy behawioralne i konflikt interesow.

Poswiecanie czasu

Zdolno$¢ poswiecania jest to kryterium ,migkkie”, co oznacza, ze w obowigzujacych regulacjach
nie ma postanowien ustalajagcych konkretny limit czasu, jaki dana osoba powinna poswigca¢ na wypekianie
zadan jako czlonek organu zarzadczego, administrujacego czy nadzorczego.

Kryterium oceny ,,po$wigcanie czasu” ma na celu zapewnienie, aby osoba podlegajaca ocenie byla w stanie
poswigci¢ sprawowaniu funkcji w tym organie podmiotu nadzorowanego, wystarczajacg ilos¢ czasu, aby moc
realizowa¢ zadania przypisane do funkcji, jak rowniez zrozumie¢ dzialalno$¢ prowadzong przez ten podmiot,
ryzyka z nig zwigzane, strategi¢ zarzadzania ryzykiem oraz inne aspekty prowadzonej dziatalnos$ci.

Dokonujac oceny ,,po$§wigcania czasu”, bierze si¢ pod uwage liczbe funkcji sprawowanych jednoczes$nie
oraz skale i rozmiar dzialalnosci podmiotow, w ktorych osoba podlegajaca ocenie jest zaangazowana.

Uwzglednia si¢ przy tym faktyczny zakres czynnosci wykonywanych przez t¢ osobg.

Eaczenie stanowisk i funkcji

W sektorze bankowym liczba funkcji cztonka zarzadu pemionych jednoczesnie przez cztonka zarzadu powinna

by¢ uzalezniona od indywidualnych okolicznosci oraz charakteru, skali i stopnia ztozonosci dziatalnosci Banku.

Kazda ocena odpowiedniosci (indywidualna lub zbiorowa) wymaga uzasadnienia. Bank ma obowigzek
przekaza¢ Komisji Nadzoru Finansowego informacje dotyczace odpowiednio$ci cztonkéw Zarzadu

wraz z uzasadnieniem.

3. Opis przeplywu informacji na temat ryzyka kierowanych do Zarzadu.

W Banku funkcjonuje system Dbiezacego 1  okresowego informowania i  raportowania
o istotnych rodzajach ryzyka a podstawa monitorowania procesu zarzadzania ryzkiem jest formalnie
ustanowiony system informacji zarzadcze;j.
System sprawozdawczosci zarzadczej dostarcza informacji na temat:
a) rodzajow i wielko$ci ryzyka w dziatalnos$ci Banku,
b) profilu ryzyka,
c) stopnia wykorzystania limitow wewng¢trznych,
d) wynikow testow warunkow skrajnych,
e) skutkow decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.
Raporty z zakresu oceny poziomu poszczegdlnych rodzajow ryzyka otrzymuja:
1) Zarzad Banku:
- w cyklach miesigcznych w zakresie:
a) ryzyka kredytowego i koncentracji,
b) ryzyka walutowego,
¢) ryzyka stopy procentowej,
d) ryzyka ptynnosci,
e) ryzyka operacyjnego,
f) ryzyka inwestycji,
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- w cyklach kwartalnych w zakresie:
a) EKZH, DEK,
b) adekwatnosci kapitatowe;,
¢) oceny ryzyka ptynnosci,
d) pozyskania §rodkéw stabilnych,
e) oceny ryzyka stopy procentowe;j,
f) oceny ryzyka portfela kredytowego oraz ryzyka koncentracji,
- w cyklach pétrocznych w zakresie:
a) ryzyka braku zgodnosci,
b) testowania pionowego /poziomego kluczowych mechanizméw kontrolnych,
¢) monitoringu nowych produktéw po wdrozeniu,
d) realizacji celéw i zatozen zawartych w strategii,
- w cyklach rocznych w zakresie:
a) poglebionej analizy ptynnosci,
b) oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej,
¢) kluczowych wskaznikow (KRI),
d) informacje z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu.
2) Rada Nadzorcza otrzymuje raporty:
- w cyklach kwartalnych w zakresie:
a) ryzyka kredytowego i koncentracji,
b) ryzyka walutowego,
c) ryzyka stopy procentowej,
d) ryzyka ptynnosci,
e) ryzyka operacyjnego,
f) ryzyka inwestycji,
g) adekwatnos$ci kapitatowe;j,
h) DEK, EKZH,
i) ryzyka braku zgodnosci,
- w cyklach potrocznych w zakresie:
a) testow warunkow skrajnych w zakresie ryzyka operacyjnego,
b) informacji o wprowadzeniu nowych produktow,
c) testowania pionowego /poziomego kluczowych mechanizmoéw kontrolnych,
d) realizacji celow i zalozen zawartych w strategii,
- w cyklach rocznych w zakresie:
a) kluczowych wskaznikow ryzyka (KRI),
b) monitoringu nowych produktow po wdrozeniu,
c) rocznej oceny adekwatnosci 1 skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej,

d) informacji z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu.

3. INFORMACJE Z ZAKRESU STOSOWANIA NORM OSTROZNOSCIOWYCH

Bank Spotdzielezy w Sieradzu na dzien 31.12.2020 roku nie posiadal udzialéw w podmiotach zaleznych

nieobjetych konsolidacja.
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4. UJAWNIENIA W ZAKRESIE FUNDUSZY WLASNYCH

4.1. Fundusze Wlasne.

Bank przyjmuje strategi¢ bezpiecznego funkcjonowania, oparta na utrzymywaniu rozmiardw dziatalno$ci

obarczonej ryzykiem na poziomie adekwatnym do posiadanych funduszy wlasnych. Wysokos¢ funduszy

wilasnych (kapitalt uznany) Banku od 01.01.2014 roku wyliczana jest zgodnie z przepisami rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26.06.2013 roku w sprawie wymogow

ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (CRR) i Dyrektywy Parlamentu

Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26.06.2013 r. w sprawie warunkow dopuszczenia instytucji

kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru ostrozno$ciowego nad instytucjami i firmami inwestycyjnymi

(CRD V).

Na fundusze wtasne sktadat si¢ kapital Tier I oraz kapitat Tier II.

1. Ponizsze zestawienie przedstawia poziom poszczegdlnych pozycji funduszy wlasnych Banku wedlug

stanu na dzien 31.12.2020 roku.

L.P.
Kwota
Wyszczegolnienie tys. 21 Opis gléwnych cech instrumentu Przypis Rozporzadzenia CRR
w tys. z
. Warto$¢ udziatéw cztonkowskich
1 | Instrumenty kapitatowe (fundusz 436,00 Art.26 ust.1,art.27,28,29
udzialowy) wedtug stanu na 31.12.2019r..
5 0.00 Zweryfikowany wynik finansowy netto Ar26 ust1 i
. , rt.26 ust.1 lit. ¢
Zyski zatrzymane 2017r. zaliczony za zgoda KNF
Fundusz tworzony z odpisow z zyskow
3 | Skumulowane inne catkowite 13.798,00 | za kolejne lata (niepodzielony) oraz Art.26 ust.1
dochody( Fundusz Zasobowy) )
wplat wpisowego
i Fundusz tworzony z odpisow z zyskow
3a | Fundusze ogolne ryzyka 200,00 , yzol Y Art. 26 ust.1 lit. f
bankowego za kolejne lata
Fundusz powstaly z przeszacowania Kwota kwalifikujacych sig
4 Fundusz z aktualizacji wyceny 128,00 | $rodkow trwatych stosownie do pozycji o ktérych mowa
Zarzadzenia Ministra Finanséw w art.484 ust. 3
6 Kapital podstawowy Tier I przed 14.562,00
korektami regulacyjnymi
Warto$¢ netto wartos$ci niematerialnych
Warto$ci niematerialne i prawne . S
(po odliczeniu powiazanej rezerw i prawnych pomniejszajaca fundusze )
8 p powigzancj y -5,00 ) o Art.36 ust.1 lit. b
z tytutu odroczonego podatku wlasne zgodnie z przepisami art.127
dochodowego (kwota ujemna) Prawa Bankowego
28 | Calkowite korekty regulacyjne w -5,00
kapitale podstawowym Tier I
29 Kapital podstawowy Tier I 14.557,00
58 Kapital podstawowy Tier 11 0,00
59 | Laczny Kapital(laczny kapital = 14.557,00
kapital Tier I+ kapital Tier 11
60 Aktywa wazone ryzykiem 69.288,00
Kapital podstawowy Tier I o )
61 | (wyrazony jako odsetek kwoty 17,74% Art.92 ust.2 lit .a)

ekspozycji na ryzyko)
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62

Kapital Tier I (wyrazony jako
odsetek kwoty ekspozycji na
ryzyko)

17,74%

Art.92 ust.2 lit .b)

63

Laczny kapital (wyrazony jako
odsetek kwoty ekspozycji na
ryzyko)

17,74%

Art.92 ust.2 lit .c)

64

Wymog bufora dla poszczeg6lnych
instytucji (wymodg dotyczacy
kapitatu podstawowego Tier I
zgodnie z art. 92 ust. 1 lit. a)
powigkszony o wymogi
utrzymywania bufora
zabezpieczajacego i
antycyklicznego, jak roéwniez bufor
ryzyka systemowego oraz bufor
instytucji o znaczeniu systemowym
wyrazony jako odsetek kwoty
ekspozycji na ryzyko)

10,00%

Dyrektywa w sprawie wymogow
kapitatowych art.
128,129,130,131,133

65

W tym: wymog utrzymywania
bufora zabezpieczajacego

2,50%

66

W tym wymog utrzymywania
bufora antycyklicznego

0,00%

67

W tym: wymog utrzymywania
bufora ryzyka systemowego

3,00%

67a

W tym: bufor globalnych instytucji
o znaczeniu systemowym lub bufor
innych instytucji o znaczeniu
systemowym

0,00%

68

Kapitat podstawowy Tier I
dostepny w celu pokrycia buforow
( wyrazony jako odsetek kwoty
ekspozycji na ryzyko)

13,99%

2. Fundusz udziatowy stanowi kwota optaconych udzialéow wg stanu na 31 grudnia.2020 roku oraz wyplat
udziatow, na ktora Bank uzyskat zgod¢ KNF (warto$¢ jednego udziatu wynosi 200,00z1.)

3. Kapital rezerwowy sklada si¢ z funduszu zasobowego i rezerwowego. W 2020 roku nastapito
zwigkszenie funduszu zasobowego ogdtem o kwote 811,00 tys. zt tj.: z podzialu nadwyzki bilansowej
za 2019 roku. Zmniejszenie funduszu w 2020 roku nie wystapito.

4. Zrédto funduszu zasobowego moga stanowié rowniez bezzwrotne wplaty przewidziane w ustawie
o funkcjonowaniu bankow spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ w bankach zrzeszajacych, w zakresie
okreslonym w umowie ochrony, ktoérego Bank jest cztonkiem.

5. Saldo funduszu ogolnego ryzyka bankowego na 31.12.2020 r. wynosito 200,00 tys. zt. i w badanym
okresie nie uleglo zmianie.

6. Saldo funduszu z aktualizacji wyceny w 2020 r. wynosito 128,00 tys. zt. i w badanym okresie nie ulegto
zmianie.

7. Wysokos¢ funduszy wlasnych na dzien 31.12.2020 r. wynosita 14.557,00 tys. zt. tj. 3.154,00 tys. euro
przeliczonej wedtug kursu $redniego ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski obowigzujacego w dniu
31.12.2020 r.(1IEUR = 4.6148 PLN).

8. Zaangazowanie kapitalowe Banku nie jest konsolidowane oraz nie pomniejsza funduszy wtasnych Banku.

5. UJAWNIENIA W ZAKRESIE WYMOGOW KAPITALOWYCH

5.1. Metody szacowania kapitalu wewnetrznego oraz poziom adekwatnosci kapitalowej.

1. Bank Spoétdzielczy w Sieradzu stosuje nastgpujace metody wyliczania wymogdw kapitatowych:

1) metodg¢ standardowa w zakresie ryzyka kredytowego,
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2) metod¢ podstawowego wskaznika w zakresie ryzyka operacyjnego (BIA),
3) metody de minimis w zakresie ryzyka walutowego.
2. Celem procesu oceny adekwatnosci kapitalu wewngtrznego jest zapewnienie utrzymywania kapitatu
w wysokosci dostosowanej do profilu ryzyka Banku.
Bank jest obowigzany utrzymywaé¢ sume¢ funduszy wilasnych i1 dodatkowych pozycji bilansu Banku
okreslonych przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego na poziomie nie nizszym niz wyzsza z nastgpujacych
wartosci:
- kapitat regulacyjny,
- kapital wewngtrzny.
W  metodzie kalkulacji kapitalu wewnetrznego definiuje si¢ poszczegdlne rodzaje ryzyka, jakie
zidentyfikowano w dziatalnosci Banku i szacuje ich istotnos¢.
W  zwiazku z wejSciem w  zZycie zapisOw  Rozporzadzenia  Parlamentu  Europejskiego
i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych i towarzyszacych mu standardéow technicznych Europejskiego Urzedu
Nadzoru Bankowego oraz trwajaca nowelizacja przepisow krajowych podstawa dla ustalenia kapitatu
wewnetrznego Banku sa metody wyznaczania regulacyjnego wymogu kapitalowego wynikajace zaréwno
z przepisOw unijnych jak i obowigzujacych w tym zakresie przepisoOw krajowych - Uchwal KNF w sprawie
wyznaczania adekwatno$ci kapitatowe;.
Szczegotowy sposob  wyliczania  regulacyjnego = wymogu  kapitalowego opisany zostat
w obowigzujacych w Banku ,Zasadach wyznaczania {lqgcznej kwoty ekspozycji na  ryzyko
w  Banku  Spoldzielczym w  Sieradzu”, natomiast kapital wewngtrzny  szacowany  jest
wg ,,Zasad szacowania kapitatu wewnetrznego w Banku Spotdzielczym w Sieradzu”.
Bank dokonujac szacowania kapitalu wewnetrznego ustala, czy regulacyjny wymog kapitalowy w pehi
pokrywa ryzyka ujete w procesie oceny adekwatnosci kapitatowej (I Filar) tj.:
1) ryzyko kredytowe - przy zastosowaniu metody standardowej do wyliczania minimalnych wymogow
kapitatowych,
2) ryzyko operacyjne - przy zastosowaniu metody podstawowego wskaznika
do wyliczania minimalnych wymogow kapitatowych,
3) ryzyko walutowe - przy zastosowaniu metody de minimis.
W ramach Filaru II wyodr¢bnione zostaly nastgpujace istotne ryzyka:
1) ryzyko ptynnosci,
2) ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,
3) ryzyko koncentracji,
4) ryzyko braku zgodnosci,
5) ryzyko kapitatowe,
6) ryzyko walutowe.
W celu ustalenia sumarycznego wymogu kapitatowego, Bank dokonuje zestawienia wymogow kapitalowych
z tytutu poszczeg6lnych ryzyk dotyczacych zarowno Filaru I jak i Filaru II.
Suma wewnetrznych wymogow kapitatowych z tytulu poszczegdlnych rodzajow ryzyka stanowi taczng wartosé
wewnetrznych wymogow kapitatowych.
Obowigzujaca w Banku “Strategia zarzgdzania i planowania kapitatowego w Banku Spotdzielczym w Sieradzu™

zobowiazuje Bank do takiego ksztaltowania pozycji bilansowych i pozabilansowych, aby catkowity wymog
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kapitatlowy oraz wymodg na pokrycie dodatkowych ryzyk wynikajacych z “Zasad szacowania kapitatu
wewnetrznego w Banku Spoidzielczym w Sieradzu’® nie przekroczyt na koniec okresu sprawozdawczego
funduszy wtasnych.

Na dzien 31 grudnia 2020 roku Bank spetniat wszystkie wymogi w zakresie adekwatnosci kapitatowe;j.

5.2. Rezultat przeprowadzonej przez KNF oceny BION.
W roku 2020 zostata przeprowadzona kontrola badanie i ocena nadzorcza (BION) wedlug stanu na dzien

31.12.2019 roku. Wynik oceny KNF nie wskazal na konieczno$¢ utworzenia dodatkowych wymogdow.

5.3. 8% ekspozycji wazonej ryzykiem oddzielnie dla kazdej z klas ekspozycji.

1) Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowigce 8% ekspozycji wazonej ryzykiem dla kazdej z klas

ekspozycji.

Lp. Wyszczegolnienie Kwota (w tys. zl)
1. Ekspozycje wobec rzadow i bankow 76,00
2. Ekspozycje wobec samorzadow terytorialnych i wtadz lokalnych 41,00
3. Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 0,00
4. Ekspozycje wobec instytucji 0,00
5. Ekspozycje wobec przedsigbiorstw 59,00
6. Ekspozycje detaliczne 4.309,00
7. Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 216,00
8. Ekspozycje , ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 57,00
9. Ekspozycje Kapitatowe 128,00
10. | Ekspozycje pozostate 657,00
RAZEM 5.543,00

2) Regulacyjny wymodg kapitalowy na ryzyko kredytowe w podziale na wagi ryzyka (w tys. zt)

Wyszezegolnienie Wartos¢ Warto$¢ Ekspozycji Wymég Struktura kapitalu
ekspozycji Wazonej ryzykiem kapitalowy (w %)
Waga 0% 152.829,00 0,00 0,00 0,00%
Waga 20% 2.634,00 527,00 42,00 0,76%
Waga 35% 1.978,00 692,00 55,00 1,00%
Waga 50% 0,00 0,00 0,00 0,00%
Waga 75% 87.663,00 53.858,00 4.309,00 77,73%
Waga 100% 13.813,00 13.254,00 1.060,00 19,13%
Waga 150% 0,00 0,00 0,00 0,00%
Waga 250% 383,00 958,00 77,00 1,38%
razem 259.300,00 69.289,00 5.543,00 100%
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5.4. Wymogi funduszy wlasnych w zakresie ryzyka kredytowego i operacyjnego.

Ponizsze zestawienie przedstawia poziom

minimalnych

Wymogow

kapitalowych

na poszczegdlne rodzaje ryzyka. Wyliczenia zostalty dokonane zgodnie z ,,Zasadami szacowania kapitatu

wewnetrznego w Banku Spoéldzielczym w Sieradzu”

Wyszczegolnienie Kwota (w tys. zl)
Fundusze wilasne, w tym: 14.557,00
Kapitat Tier I, w tym: 14.557,00
Kapitat podstawowy Tier I 14.557,00
Kapitat dodatkowy Tier I 0,00
Kapitat Tier I 0,00
Alokacja kapitatlu wedtug wymagan dla Filara [ 6.565,00
w tym:
- z tytutu ryzyka kredytowego 5.543,00
- z tytutu ryzyka operacyjnego 1.022,00
Alokacja kapitalu wedtug wymagan Filara IT w tym:: 1.762,00
- z tytutu ryzyka kredytowego 1.008,00
- z tytutu ryzyka walutowego 2,00
- z tytutu ryzyka koncentracji 1,00
- z tytulu ryzyka stopy procentowej w ksiedze bankowej z 751,00
tytutu: przeszacowania
- z tytutu ryzyka ptynnosci( wynikajace z nieodpowiedniego
poziomu aktywow ptynnych)
Laczny wspoétczynnik kapitalowy 17,74%
Wspotezynnik kapitatu Tier I 17,74%
Kapitat wewngtrzny 8.237,00
Wewnetrzny wspotczynnik kapitalowy 17,74%

Bank stosuje wspotczynnik wsparcia, o ktérym mowa w § 501 Rozporzadzenia CRR. Wartos¢ aktywow

wazonych ryzykiem obliczonych dla ekspozycji wobec matego i éredniego przedsigbiorcy (MSP), zaliczanych

do ekspozycji wobec przedsigbiorstw, ekspozycji detalicznych Iub do ekspozycji zabezpieczonych hipotekami

na nieruchomosciach, Bank dodatkowo mnozy przez wspotczynnik wsparcia rowny 0,7619.

5.5. Bufory kapitalowe.

Tabela ponizej przedstawia ujawnienia w zakresie bufora antycyklicznego na dzien 31.12.2020r.

Kwota specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego Dane w tys. zl
1. Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 82.068,00
2. Specyficzny dla instytucji wskaznik bufora antycyklicznego 0,00%
3. Wymog w zakresie specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego 0,00
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6. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA KREDYTOWEGO

6.1. Stosowane w rachunkowosci definicje pozycji przeterminowanych i o utraconej

jakosci.

1. Ekspozycje

przeterminowane — ekspozycja, ktorej przeterminowanie przekracza 90 dni,

a przeterminowana kwota przekracza w przypadku ekspozycji detalicznych 500,00 ztotych, a w przypadku

pozostalych klas ekspozycji przeterminowana kwota przekracza 3.000,00 ziotych zgodnie z podejsciem

okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008r. w sprawie zasad tworzenia rezerw

na ryzyko zwigzane z dziatalnos$cig bankow (Dz. U. NR 235, poz.1589 z p6zn. zmianami)

2. Rozrézniamy nastepujace rodzaje naleznosci zagrozonych:

1) w odniesieniu do ekspozycji kredytowych inne niz detaliczne:

a) ekspozycje kredytowe ,,ponizej standardu” — obejmujace:

ekspozycje kredytowe, w przypadku ktérych opoznieniec w splacie kapitatu
lub odsetek przekracza 3 miesiagce i nie przekracza 6 miesiecy,
ekspozycje kredytowe wobec dluznikéw, ktorych sytuacja ekonomiczno- finansowa moze

stanowi¢ zagrozenie terminowej splaty ekspozycji,

b) ekspozycje kredytowe ,,watpliwe” — obejmujace:

ekspozycje kredytowe, w przypadku ktorych opdznienie w  splacie kredytu
lub odsetek przekracza 6 miesigcy i nie przekracza 12 miesigey,

ekspozycje kredytowe wobec dluznikoéw, ktorych sytuacja ekonomiczno — finansowa ulega
znacznemu pogorszeniu, a zwlaszcza gdy ponoszone straty w sposob istotny naruszajg

ich kapitaty ( aktywa netto),

c¢) ekspozycje kredytowe ,,stracone” — obejmujace:

ekspozycje kredytowe, w przypadku ktorych opdznienie w splacie kapitatu
lub odsetek przekracza 12 miesigcy,

ekspozycje kredytowe wobec dhuznikéw, ktorych sytuacja ekonomiczno — finansowa
pogorszyta si¢ w sposob nicodwracalnie uniemozliwiajacy sptacenie dtugu,

ekspozycje kredytowe wobec dluznikow, w stosunku do ktorych ogloszono upadtose
lub w stosunku do ktérych nastapito otwarcie likwidacji z wyjatkiem, gdy nastepuje
ona na podstawie przepisdw o komercjalizacji i prywatyzacji,

ekspozycje kredytowe wobec dtuznikow, przeciwko ktorym Bank ztozyl wniosek o wszczecie
postepowania egzekucyjnego,

ekspozycje kredytowe kwestionowane przez dtuznikoéw na drodze postepowania sadowego,
ekspozycje kredytowe wobec dluznikéw, ktorych miejsce pobytu jest nieznane

i ktorych majatek nie zostat ujawniony,

2) w odniesieniu do ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek i kredytow detalicznych:

a) ekspozycje kredytowe ,normalne” — obejmujace ekspozycje, w przypadku ktérych opodznienie

w splacie kapitatu lub odsetek nie przekracza 6 miesigcy,

b) ekspozycje kredytowe ,,stracone” — obejmujace:

ekspozycje, w przypadku ktorych opoznienie w splacenie kapitalu lub odsetek przekracza

6 miesigcy,
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o ckspozycje kredytowe wobec dluznikow, przeciwko ktorym Bank ztozyt wniosek o wszczgcie
postepowania egzekucyjnego,
e ckspozycje kredytowe wobec dluznikéw, ktorych miejsce pobytu jest nieznane i ktorych

majatek nie zostal ujawniony.

6.2. Opis strategii przyjetych w celu okreslenia korekt z tytulu szczegélnego i ogolnego
ryzyka.

1. Dla potrzeb naliczenia odpowiedniej wysokosci rezerw celowych oraz odpisow aktualizujacych
od ekspozycji kredytowych klasyfikowanych do kategorii ,,normalnej”, ,,pod obserwacja”, ,,ponizej
standardu”, ,,watpliwe”, lub ,stracone”, stosuje si¢ zasady wynikajace z Rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 16 grudnia 2008 r. (wraz z p6zn. zmiannami) w sprawie zasad tworzenia rezerw
naryzyko zwigzane z dzialalno$ciag bankéw, oraz zasady okreSlone w ,Zasadach klasyfikacji
ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscia Banku w Banku
Spoétdzielczym w Sieradzu ™.

2. Opis stosowanego podejscia i metod przyjetych do korekt warto$ci i rezerw.

Aktywa i zobowigzania Bank wycenia zgodnie z przepisami rozdzialu 5 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z 1 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegétowych zasad rachunkowos$ci bankow
(Dz. U. z2017r, poz. 1271 ).
Aktywa finansowe wycenia si¢ wedlug zamortyzowanego kosztu z uwzglednieniem efektywnej stopy
procentowej, pomniejszonego o utworzone rezerwy celowe oraz odpisy aktualizacyjne.
Trwate aktywa finansowe wycenia si¢ wedlug ceny nabycia z uwzglednieniem odpisu
z tytutu trwalej utraty wartosci.
Rzeczowe  aktywa  trwale  wycenia  sig:  wedlug ceny nabycia  pomniejszongj
o umorzenie oraz odpisy aktualizacyjne z tytulu utraty wartosci. Warto$ci niematerialne i prawne
wycenia si¢ wedtug ceny nabycia pomniejszonej o umorzenie oraz odpisy aktualizujace z tytutu utraty
warto$ci. Zobowigzania finansowe wycenia si¢ wedlug zamortyzowanego kosztu.
Bank tworzy rezerwy celowe oraz odpisy aktualizujace na ekspozycje kredytowe, w tym udzielone
zobowigzania pozabilansowe o charakterze bezwarunkowym, z wylaczeniem ekspozycji kredytowych
stanowigcych udzielone zobowigzania pozabilansowe o charakterze warunkowym w przypadku,
gdy postanowienia umowy kredytu:
1) gwarantuja Bankowi swobod¢ w podjeciu decyzji o uruchomieniu srodkow w ramach zobowigzania,
lub
2) uzalezniaja uruchomienie srodkow w ramach zobowiazania od terminowej obstugi juz wykorzystanej
czgsci 1 nie budzacej obaw sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika, w przypadku gdy wymagane
jest stosowanie tego kryterium, lub
3) uzalezniaja uruchomienie $rodkéw w ramach zobowigzania od zlozenia zabezpieczen
umozliwiajacych pomniejszenie podstawy tworzenia rezerw celowych o kwote odpowiadajaca
uruchamianym $rodkom lub klasyfikowanie ekspozycji kredytowej do kategorii ,,normalne”.
Ekspozycje kredytowe klasyfikuje si¢ na podstawie:
a) kryterium terminowosci sptaty kapitatu lub odsetek w odniesieniu do:
o ckspozycji kredytowych wobec Skarbu Panstwa,
e ckspozycji kredytowych wobec 0sob fizycznych, udzielonych na cele niezwigzane z dziatalnoscia

gospodarczg lub prowadzeniem gospodarstwa rolnego,
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b) w odniesieniu do pozostatych ekspozycji kredytowych, dwoch niezaleznych od siebie kryteriow:

e terminowosci splaty kapitatu lub odsetek,

e sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.
Podstawe tworzenia rezerw celowych stanowi warto$¢ bilansowa ekspozycji kredytowej bez uwzglednienia
utworzonych rezerw celowych, ale z uwzglednieniem przewidywanej kwoty umorzenia czgsci ekspozycji
kredytowej w zwiazku z restrukturyzacja zadtuzenia.
W przypadku, gdy Bank posiada wobec dluznika ekspozycje kredytowe stanowigce, zarowno nalezno$ci
bilansowe, jak i udzielone zobowigzania pozabilansowe, jezeli warunki umowy
nie stanowig inaczej, posiadane zabezpieczenia uwzglednia si¢ w  pierwszej kolejnosci
w ustalaniu tworzenia rezerwy celowej na naleznosci bilansowe.
Bank dokonuje przegladu i klasyfikacji ekspozycji kredytowych na koniec kazdego miesigca.
Dokonujac klasyfikacji podmiotu Bank bierze pod uwagg:

e sytuacj¢ ekonomiczno-finansowa dtuznika dokonanag na koniec kazdego kwartatu wg danych
ekonomicznych kwartalu poprzedniego,
e terminowo$¢ splat rat kapitalowych i odsetek — na biezaco.

Kryterium sytuacji ekonomiczno finansowej dtuznika stosuje si¢ co najmniej raz na rok w przypadku ekspozycji
kredytowych speliajacych tacznie nastepujace warunki:

a) ekspozycja jest zaklasyfikowana do kategorii ,,normalne”,

b) kwota ekspozycji kredytowej lacznie z innymi ekspozycjami Banku wobec tego podmiotu

nie przekracza rownowartosci 700.000,00 zt.

Opoznienie w splacie czgsci naleznej raty kapitatlowej lub odsetkowej, w kwocie nie przekraczajacej 200 zi,
nie wymaga przekwalifikowania ekspozycji kredytowej do wyzszej kategorii ryzyka.
Wyznaczenie ilosci dni przeterminowania, przeklasyfikowanie i utworzenie rezerw celowych oraz odpisow
aktualizujacych dokonywane jest w petni automatycznie przez system informatyczny Banku.
Podstawa tworzenia rezerwy celowej na ekspozycje kredytowe zaklasyfikowane do kategorii ,,pod obserwacja”
lub do grupy ,zagrozone”, z wyjatkiem ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek i kredytow
detalicznych moze by¢ pomniejszona w zalezno$ci od indywidualnej oceny jakosci zabezpieczen o warto$¢

zabezpieczen wynikajacych z obowigzujacych regulacji.

6.3. Calkowita kwota ekspozycji po rozliczeniu rownowazacych si¢ transakcji i bez
uwzglednienia skutkow ograniczenia ryzyka kredytowego, a takze Sredni stan ekspozycji
w danym okresie z podzialem na r6zne kategorie ekspozycji.

Ekspozycje kredytowe wedhug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych)
na dzien 31.12.2020 roku, bez uwzglednienia skutkéw ograniczania ryzyka kredytowego oraz Sredni stan

ekspozycji za okres od 31.12.2019 r do 31.12.2020r.w podziale na klasy przedstawia ponizsze zestawienie.

(dane w tys. z1).

Stan na dzien Sredni stan

w okresie
Lp. Wyszczegolnienie 31.12.2020r. od 31.12.2019r.
do 31.12.2020r.
1. ekspozycje wobec rzadow i bankow centralnych 8.336,00 5.283,00
ekspozycje wobec jednostek samorzadu terytorialnego i wiladz
2. 2.598,00 2.681.00
lokalnych 601,
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3. ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 35,00 33,00
4. ekspozycje wobec instytucji 139.832,00 119.009,00
5. ekspozycje wobec przedsigbiorcow 723,00 720,00
6. ekspozycje detaliczne 87.663,00 88.776,00
7. ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 4.529,00 4.206,00
8. ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 718,00 722,00
9 ekspozyc'je . w postac.i jednos.tek uczes.tnictwa lub  udziatow 0,00 0.00
w przedsigbiorstwach zbiorowego inwestowania ’
10. | ekspozycje kapitalowe 1.604,00 1.687,00
11. | inne ekspozycje 13.262,00 13.447,00
RAZEM 259.300,00 236.563,00

6.4. Struktura geograficzna dla istotnej klasy ryzyka.

Istotnym regionem geograficznym jest Gmina Sieradz na terenie ktorej dziatalno$¢ sprzedazowa prowadzi
O/Sieradz — najwickszy ze wszystkich Oddziatdéw naszego Banku.

Ryzyko koncentracji geograficznej Bank identyfikuje jako ryzyko istotne z uwagi na to,
iz Oddzial w Sieradzu dziala w znacznym stopniu na obszarze miejskim i ma w bliskim sgsiedztwie
iotoczeniu silng konkurencje ze strony innych instytucji finansowych, obejmujac jednoczesnie swym

zasiggiem najwickszy obszar dzialania Banku, stanowigcy 54,46 % tacznej kwoty wartosci ekspozycji.

6.5. Rozklad ekspozycji w zaleznosci od typu kontrahenta z podzialem na kategorie
ekspozycji, wraz z dodatkowymi szczegolowymi podzialami w stosownych przypadkach
oraz strukturg zaangazowania w branze.

1) struktura zaangazowania Banku wobec sektora finansowego:

Lp.

Typ kontrahenta Wartos¢ (w tys. zh)

Banki 146.194,00
Naleznos$ci normalne 146.194,00
Naleznosci pod obserwacja

Naleznosci zagrozone

Pozostate instytucje posrednictwa finansowego 2.702,00
Nalezno$ci normalne 2.702,00
Naleznosci pod obserwacja

Naleznos$ci zagrozone

Pomocnicze instytucje finansowe
Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacja

Naleznos$ci zagrozone

Instytucje ubezpieczeniowe
Naleznos$ci normalne
Naleznosci pod obserwacja

Naleznos$ci zagrozone

Razem zaangazowanie w sektorze finansowym (warto$¢ bilansowa) 148.896,00
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2) struktura zaangazowania Banku wobec sektora niefinansowego:

Lp. Typ kontrahenta Wartos¢ (w tys. zh)
Przedsigbiorstwa i spolki panstwowe 0,00
Nalezno$ci normalne 0,00
. Nalezno$ci pod obserwacja _
Naleznosci zagrozone
Przedsigbiorstwa i spolki prywatne oraz spéldzielnie 21.317,00
Nalezno$ci normalne 21.317,00
> Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
Przedsi¢biorcy indywidualni 11.757,00
Naleznos$ci normalne 9.854,00
> Naleznosci pod obserwacja 1.570,00
Nalezno$ci zagrozone 333,00
Osoby prywatne 22.840,00
Naleznos$ci normalne 22.840,00
+ Naleznosci pod obserwacja _
Nalezno$ci zagrozone 0,00
Rolnicy indywidualni 32.854,00
Naleznos$ci normalne 32.213,00
> Naleznosci pod obserwacja 641,00
Naleznosci zagrozone 0,00
Instytucje niekomercyjne dzialajace na rzecz gospodarstw domowych 0,00
Nalezno$ci normalne 0,00
6 Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
Razem zaangazowanie w sektorze niefinansowym (wartos$¢ bilansowa) 88.768,00
3) struktura zaangazowania Banku wobec sektora budzetowego:
Wyszczegolnienie Wartosé (w tys. zh)
Nalezno$ci normalne 2.634,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Nalezno$ci zagrozone 0,00
Razem zaangazowanie w sektorze budzetowym (warto$¢ bilansowa) 2.634,00

4) strukture zaangazowania Banku w poszczegoélnych branzach (z przyznanymi niewykorzystanymi liniami

kredytowymi) wedtug stanu na dzien 31.12.2020r. przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Branze Wartos¢ (w tys. zh)

1. Rolnictwo, towiectwo, lesnictwo i rybactwo 36.961,00
Przetworstwo przemystowe

2. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, goraca wode, 17.503,00
par¢ wodng i powietrze do uktadéw

3. Budownictwo 2.763,00

4 Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych 17.358,00
wlaczajac motocykle
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5. Transport, gospodarka magazynowa 2.232,00
6. Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i uslugami gastronomicznym 811,00
7. Informacja i komunikacja 300,00
8. Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 367,00
9. Dziatalnos$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 0,00
10. Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 605,00
Administracja  publiczna 1 obrona narodowa; obowigzkowe
11. 2.598,00
ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne
12. Edukacja 0,00
13. Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna 173,00
14. Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 0,00
15. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 76,00
Inne(goérnictwo i wydobywanie, dostawa wody, gospodarowanie $ciekami
i odpadami oraz dzialalno$¢ zwiagzana z rekultywacja organizacje i zespoty
16. eksterytorialne,  gospodarstwva  domowe  zatrudniajace  pracownikow, 66,00
gospodarstwa domowe produkujace wyroby 1 §wiadczace ushugi)
Razem zaangazowanie z wylaczeniem oséb prywatnych 81.813,00

6.6. Zestawienie

rezydualnych terminow zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji

z podzialem na kategorie ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegétowymi podzialami.

Strukture ekspozycji wedlug okreséw zapadalno$ci w podziale na istotne klasy naleznosci, wedlug stanu

na dzien 31.12.2020r. przedstawia ponizsza tabela (dane w tys. zt) :

Istotne
klasy
naleznosci

1-3 1-2

lat

3-6 6-12 2-5

lat

a’vista | 1-30 dni

m-cy m-cy m-cy

5-10
lat

10-20
lat

Powyzej
20 lat

Naleznosci
od sektora
finansowego

14.627 20.500 73.000 21.500 7.100

11.900

Przedsigbior
stwa i spotki
Prywatne
oraz
Spotdzielnie

1.510 4.522 1.471 2370 1.690 3.001 6.445

1.717

245

Ekspozycje
wobec
gospodarstw
domowych

412 2.526 2.055 3.423 6.007 10.719 20.869

13.451

9.673

685

RAZEM

16.549 28.548 76.526 27.293 7.697 13.720 34.414

27.068

9.918

685
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6.7. Podzial na istotne branze lub typy kontrahenta — kwoty.
1) Ekspozycje o utraconej wartosci i ekspozycje przeterminowane przedstawione
oddzielnie,
2) korekty z tytulu szczegolnego i ogélnego rodzaju ryzyka kredytowego,
3) narzutéw zwiazanych z korektami z tytulu szczegélnego i ogolnego ryzyka

kredytowego w danym roku sprawozdawczym.

Strukture naleznos$ci zagrozonych w wartosci bilansowej, tj. po pomniejszeniach o utworzone rezerwy celowe
i pobrang prowizje od udzielonych kredytow rozliczong wg ESP w rozbiciu na istotne branze wedlug stanu

na dzien 31.12.2020 r. przedstawia ponizsza tabela:

L.p. Branze Warto$é w tys. zl.

Budownictwo
Naleznosci zagrozone (kredyt i odsetki) 644,00
Kredyty zagrozone, w tym: 644,00

1. Kredyty przeterminowane 644,00
Rezerwy celowe/odpisy aktualizacyjne 644,00
Korekta wartosci 0,00
Odsetki 0,00
Przetwoérstwo przemyslowe
Naleznosci zagrozone (kredyt i odsetki) 979,00
Kredyty zagrozone, w tym: 865,00

2. Kredyty przeterminowane 865,00
Rezerwy celowe/odpisy aktualizacyjne 979,00
Korekta wartosci 0,00
Odsetki 114,00
Razem warto$¢ bilansowa 0,00

Uzgodnienie zmian korekty o szczegdlne i ogoélne ryzyko kredytowe dla ekspozycji

0 utraconej wartosci.

Rezerwy celowe oraz odpisy aktualizujace na ryzyko zwigzane z ekspozycjami kredytowymi
zakwalifikowanymi do kategorii ,,pod obserwacja”, ,,ponizej standardu”, ,,watpliwe” i ,,stracone” tworzy si¢ na
podstawie indywidualnej oceny ryzyka obcigzajacego danag ekspozycje, jednak w wysokosci co najmniej
wymaganego poziomu rezerw oraz odpisow aktualizujacych, stanowiacego % w relacji do podstawy tworzenia
rezerw celowych oraz odpiséw:

e 1,5% - w przypadku kategorii ,,pod obserwacja”,

® 20% - w przypadku kategorii ,,ponizej standardu”,

e 50% - w przypadku kategorii ,, watpliwe”,

e 100% - w przypadku kategorii ,, stracone”.
Stan rezerw i odpisow aktualizacyjnych na poczatek i koniec roku obrotowego 2020 r. oraz ich zmiany
przedstawia tabela (w tys. zt)

a) Rezerwy celowe:

Stan na Zwiekszenia | Wykorzystanie | Rozwigzanie | Zmiana Stan na
q o 3f poczatek rezerw rezerw rezerw sytuacji | koniec roku
Kategorie naleznosci q
roku (utworzenie) obrotowego
obrotowego
INalezno$ci normalne 93,00 26,00 0,00 11,00 0,00 108,00
- sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33




sektor niefinansowy 93,00 26,00 0,00 11,00 0,00 108,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NaleznoSci pod obserwacja 258,00 86,00 0,00 0,00 0,00 344,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 258,00 86,00 0,00 0,00 0,00 344,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NaleznoSci ponizej standardu 785,00 219,00 0,00 1,00 0,00 1.003,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 785,00 219,00 0,00 1,00 0,00 1.003,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NaleznoSci watpliwe 9,00 1,00 0,00 0,00 -10,00 0,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 9,00 1,00 0,00 0,00 -10,00 0,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NaleznoSci stracone 1895,00 152,00 250,00 149,00 10,00 1.895,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

sektor niefinansowy 1.895,00 152,00 250,00 149,00 10,00 1.658,00
- sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 3040,00 484,00 250,00 161,00 0,00 3.113,00
b) Odpisy aktualizujace

sl ne Zwiekszenia Stan na
Kategorie naleznosci poczatek Fezerw Wykorzystanie | Rozwiazan | Zmiana Koniec roku
roku . rezerw ie rezerw | sytuacji
obrotowego (utworzenie) obrotowego
INaleznoS$ci normalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

sektor niefinansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NaleznoSci pod obserwacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznos$ci ponizej standardu 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 1,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NaleznoSci watpliwe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Naleznosci stracone 189,00 40,00 64,00 27,00 0,00 138,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 189,00 40,00 64,00 27,00 0,00 138,00
- sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 189,00 41,00 64,00 28,00 0,00 138,00

Stan korekt wartos$ci z tytutu zaptaconych przez klienta prowizji od udzielonych kredytow na poczatek i koniec

2020r. zaprezentowano w ponizszej tabeli (dane w tys.zt.)

) Stan na poczatek roku % Stan na koniec roku %
Korekty warto$ci (ESP) obrotowego obrotowego
I. Sektor niefinansowy
- w sytuacji normalnej 871,00 98,31% 924,00 96,45%
- w sytuacji pod obserwacja 11,00 1,24% 30,00 3,13%
- w sytuacji ponizej standardu 4,00 0,45% 4,00 0,42%
-w sytuacji watpliwej 0,00 0,00% 0,00 0,00%
-w sytuacji straconej 0,00 0,00% 0,00 0,00%
RAZEM 886,00 100% 958,00 100%
[1. Sektor budzetowy
W sytuacji normalnej 4,00 X 1,00 X

7. UJAWNIENIA W ZAKRESIE STOSOWANYCH TECHNIK OGRANICZENIA
RYZYKA KREDYTOWEGO

Metoda zabezpieczenia si¢ przed nadmiernym ryzykiem w dzialalnosci kredytowej jest odpowiednio
prowadzone zarzadzanie ryzykiem zar6wno w odniesieniu do pojedynczego kredytu, jak i lacznego
zaangazowania kredytowego.
Na proces zarzadzania ryzykiem pojedynczej transakcji sktada si¢ :
1) w ramach ryzyka operacyjnego zarzadzania ryzykiem:
a. pozyskanie klienta i zgromadzenie dokumentacji do wniosku kredytowego,
b. podjecie decyzji kredytowej, zawarcie umowy i uruchomienie kredytu.
2) w ramach identyfikacji ryzyka w zwigzku z udzieleniem kredytu:
a. ocena zdolnosci kredytowej i jakosci zaproponowanego zabezpieczenia,
b. wydanie propozycji podjecia decyzji kredytowe;.
3) w ramach pomiaru i monitorowania ryzyka kredytowego:
badanie terminowosci sptat zaangazowan klientow wobec Banku,
b. ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej klientdow 1 ewentualnie stwierdzenie zagrozen
terminowej obstugi kredytu wraz z odsetkami,
c. wycena ekspozycji kredytowej, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finansow w sprawie
zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalno$ciag bankow poprzez tworzenie rezerw

celowych dla ekspozycji zaliczanych do wyzszej niz normalna kategorii ryzyka,

35



d. Dbadanie przestrzegania limitow jednostkowych na ekspozycje kredytowe,

e. ocena adekwatnos$ci przyjetych zabezpieczen.

4) w ramach funkcjonowania mechanizméw kontrolnych Bank stosuje:

a. standardy kredytowe przy uwzglednieniu rodzaju produktu kredytowego, przy czym standardy
kredytowe to okreslone zasady kredytowania i normy zawarte w odpowiednich regulacjach
kredytowych,

b. jednostkowe limity zaangazowania ograniczajace wysokos¢ kredytu,

c. odpowiedni podzial zadan i1 kompetencji w procesach identyfikacji, pomiaru i monitorowania

ryzyka kredytowego oraz podejmowania decyzji kredytowych.

Na proces zarzadzania ryzykiem kredytowym portfela kredytowego sktada sie:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

opracowanie polityki kredytowej Banku, w tym okreslenie docelowych grup klientow i oferowanych
produktow,
ustalenie pozadanej struktury portfela kredytowego,
zapewnienie odpowiedniego poziomu dywersyfikacji ryzyka kredytowego,
wprowadzenie mechanizméw  ograniczajacych ryzyko kredytowe w tych obszarach,
w ktorych posiadanie przez Bank nadmiernych koncentracji (podmiotowych, branzowych) wynika
ze specyfiki prowadzonej dziatalnosci,
identyfikacja i pomiar ryzyka poprzez:
a)  oceng struktury podmiotowej, rodzajowej i jakosciowej portfela kredytowego,
b) ocen¢ poziomu wskaznika kredytow zagrozonych, badanie udzialu portfeli kredytow
zagrozonych w podportfelach kredytowych,
c) ocen¢ wielkosci salda rezerw celowych/roznicy wartosci rezerw i aktualizacji w porownaniu
z wielkoscia wyniku na dziatalno$ci bankowej 1 wielkoscig wyniku finansowego Banku,
d) oceng stopnia pokrycia rezerwami celowymi kredytéw zagrozonych,
e) oceng wartosci odzysku z zabezpieczen oraz poziomu pokrycia kredytow zabezpieczeniami,
f)  ocene udzialu kredytow restrukturyzowanych w portfelu kredytowym,
g) ocen¢ wskaznika Texas, w przypadku w ktorym wskaznik kredytow zagrozonych (NPL) jest
nie mniejszy niz 5%,
h)  monitorowanie kredytow, ich struktury, czynnikow ryzyka,
i)  analizg ryzyka wynikajacego z zaangazowani wobec podmiotow, o ktérych mowa w art. 79a
ustawy Prawo bankowe,
j)  analize ryzyka kredytowego z tytutu koncentracji,
k) oceng skali stosowanych odstepstw od warunkéw kredytowania i ich wpltywu na ryzyko,
1)  przeprowadzanie testow warunkoéw skrajnych ,
m) oceng¢ skali i przyczyn stosowanych prolongat,
monitorowanie i kontrol¢ stopnia wykorzystania wprowadzonych limitow,
monitorowanie skutecznosci dziatan windykacyjnych oraz restrukturyzacyjnych,
ustalenie adekwatnego do potrzeb systemu informacji zarzadczej,

stosowanie odpowiednich mechanizmoéw kontrolnych poprzez:

a) opracowanie i przyjecie do stosowania procedur stuzacych zarzadzaniu ryzykiem wynikajacym

z okreslonych portfeli kredytowych, w tym dotyczacych:

- zarzadzania ryzykiem koncentracji,
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- zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie,
- zarzadzania ryzykiem ekspozycji detalicznych,
b) stosowanie limitow koncentracji zaangazowan,
c) badanie stopnia przestrzegania wprowadzonych limitéw i standardow postepowania (funkcja
kontroli).
W przypadku, gdy poziom ryzyka kredytowego okazuje si¢ nicakceptowalny Bank podejmuje dziatania
zmierzajace do ograniczenia tego poziomu.
Jako zabezpieczenie splaty udzielonych kredytéw Bank przyjmuje nastgpujace rodzaje zabezpieczenia
wymienione w ,Instrukcji prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci w Banku Spotdzielczym w Sieradzu”
isg to:
1) wramach zabezpieczen rzeczywistych:
a) hipoteka na nieruchomosci,
b) zastaw rejestrowy,
c) przewlaszczenie rzeczy ruchome;j,
d) wplata okreslonej kwoty, spetiajacej warunki okreslone w art.102 ustawy Prawo Bankowe,
e) Dblokada srodkéw na rachunku w Banku lub w innych bankach,
f)  cesja wierzytelnosci z umow handlowych,
g) cesja wierzytelno$ci z umow ubezpieczeniowych,
h) inne, zaakceptowane indywidualna decyzja przez Bank;
2)  wramach zabezpieczen nierzeczywistych:
a)  weksel wlasny i por¢czenie wekslowe,
b) gwarancja,
c) porgczenie cywilne.
Bank dokonuje podziatu ekspozycji na poszczegdlne rodzaje zabezpieczen wedlug wartosci: kapitat ekspozycji
i warto$¢ nominalna zobowigzania pozabilansowego udzielonego.
Warto§¢ oraz adekwatno$¢ przyjetych zabezpieczen splaty kredytow jest przez Bank oceniana na poziomie
uzaleznionym od: ich stopnia ptynnosci, dlugoterminowej stabilno$ci, warto$ci ewentualnego czasu zbycia
zabezpieczenia.
Zasady polityki w zakresie narazenia na ryzyko niekorzystnej zmiany wartosci zabezpieczenia:
1) W procesie ustanawiania prawnych form zabezpieczen splaty kredytow, gtdéwnie w celu ograniczenia
ryzyka prawnego, jak rowniez ryzyka braku zgodnosci, Bank doktada szczegélnej starannosci
w konstruowaniu umow z klientem.
2) W szczegdlnosci w umowach z klientem powinny znalez¢ si¢ zapisy dotyczace:

a) zobowiazania klienta do ubezpieczenia rzeczy objg¢tej zabezpieczeniem i scedowania prawa z tego
zabezpieczenia na rzecz Banku, jezeli szczegdtowe procedury przy poszczegdlnych produktach
kredytowych i zabezpieczeniach tego wymagaja,

b) zobowiazania klienta do informowania Banku o zmianie lokalizacji rzeczy(ruchomej) przyjetej
na zabezpieczenie,

¢) koniecznosci uzupehienia przez klienta dokumentacji zwigzanej z zabezpieczeniem zwlaszcza
w przypadkach, w ktérych istnieje niebezpieczenstwo zaspokajania si¢ Banku z przedmiotu

zabezpieczenia.
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Celem ograniczenia ryzyka kredytowego Bank wprowadzil szereg limitow, pozwalajacych na dywersyfikacje

ryzyka oraz wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstaniu nadmiernego

ryzyka.

7a) Miary i limity ograniczajace ryzyko:

a) w ramach ogolnego portfela kredytowego:

. Maksymalny udzial Wykonanie
L.p- Rodzaj portfela kredytowego w obligu kredytowym 31.12.2020r. w %
1. Podmioty gospodarcze 99% 72,76%
2. Jednostki samorzadu terytorialnego 4% 2,72%
3. Osoby fizyczne 31% 24,52%
b) w ramach dziatalno$ci gospodarczej:
. o . Maksymalny udzial .
L.p. Rodzaj ekspozycji kredytowej w obligu kredytowym Wykonanie 31.12.2020r.
1. Krgdyty 1pwestycyjne W 'ramach 359 21.65%
dziatalnos$ci gospodarczej
7 Krgdyty Qb.rotowe W ramgch 70% 47.05%
dziatalnos$ci gospodarczej
3 Kre.:dyty na dz1a.1alnosc gospodarcza 47% 30.27%
zwigzang z rolnictwem
4, |Kredyty na pozarolnicza 43% 24,70%
dziatalno$é

¢) w ramach maksymalnych kwot jednostkowych:

Maksymalna kwota

Wykonanie 31.12.2020r.

L.p. Rodzaj ekspozycji kredytowej jednostkowa W%
1. Kredyt na dziatalno$¢ gospodarcza 18% uznanego kapitatu* 17,17%
Kredyt preferencyjny na
finansowanie dziatalno$ci rolniczej i o -
2. | przetworstwa rolno-spozywczego: }Sof) Ezgzgzgg tngf%ﬁ* 5,85%
-- podstawowa dziatalno$¢ rolnicza ’ g0 Xap
- przetworstwo rolno-spozywcze
Kredyt konsumpcyjny:
3. |- gotowkowy max 253.550 24 50,45%
mak.6 - krotnos¢
dochodow
4. | - odnawialny w ROR ‘rxf;ézjcfgczhsge;g%? 7,63%
5. Kredyt mieszkaniowy 450.000,00 zt 99,46%
6. | Karty kredytowe dla Klientow 50.000,00 24 100,00%
instytucjonalnych
7 Karty kredytowe dla Klientow 20.000,00 zt 75.00%
indywidualnych

*18% dla nowych ekspozycji kredytowych, dla pozostalych obowiqzuje okres przejsciowy do 30.09.2021r.

d) w ramach maksymalnego okresu kredytowania:

. .. . Maksymalny okres Wykonanie
L.p- Rodzaj ekspozycji kredytowej kredytov):'ania {w latach) 31.12}.]2020r. w%
Kredyty hipoteczne:
1 - mieszkaniowe i konsolidacyjne 25 lat 100%
’ - konsumpcyjne zabezpieczone 10 lat 100%
hipoteka
2. Kredyty inwestycyjne, obrotowe 15 lat 100%
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max. 20 lat, w tym czg¢$¢ dotyczaca
3. Kredyty inwestycyjno-obrotowe dodatkowego finansowania Srodk6w

1009
obrotowych max. 5 lat, %

4. Kredyty detaliczne 7 lat 100%

e) w ramach tacznej kwoty ekspozyciji wobec jednego podmiotu lub grupy powigzanych klientow:

. .. | Wykonanie wg stanu na
L.p. .
p Laczna wartos¢ Maksymalna wysoko$¢ dzien 31.12.2020r. w %
1. | duzych ekspozycji 250% uznanego kapitatu 198,28%
indywidualnie istotnych o .
2. ckspozycii 430% uznanego kapitatu 284.98%
f)  w ramach odstgpstw skutkujacych podejmowaniem podwyzszonego ryzyka kredytowego w portfelu
kredytowym:
Max limit Wykonanie 31.12.2020r.
w %
Udziat ekspozycji kredytowych w ktorych
dokonano odstgpstw skutkujacych P 0
podejmowaniem podwyzszonego ryzyka 9% portfela ogotem 2.72%
kredytowego

g) w ramach poszczegdlnych sektoréw gospodarczych:

Limit koncentracji branzowej
Nazwa branzy w odniesieniu do uznanego
kapitalu

Wykonanie wg stanu na
dzien 31.12.2020r. w %

Rolnictwo, lowiectwo, leSnictwo
i rybactwo w tym:
a) uprawy rolne
potaczone z chowem i

hodowla zwierzat 420 % 253,91%
(dziatalnos¢ 140% 92,51%
mieszana)

b) uprawa warzyw, 90% 55,35%

wiaczajac melony
oraz uprawa roslin
korzeniowych i ro$lin

bulwiastych
Goérnictwo wydobywanie 10 % 0,00%
Przetworstwo przemystowe 120 % 120,23%
Wytwarzanie 1  zaopatrywanie
w energi¢ elektryczna, gaz, par 0.00%
wodng, goraca wod¢ 1 powietrze 10 % ’

do uktadow klimatyzacyjnych

Dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami 1 odpadami oraz 0

dziatalnosé zwigzana 10 % e
z rekultywacja

Budownictwo 40 % 18,98%

Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow \
samochodowych, wiaczajac 200 % 117,41%
motocykle

Transport i gospodarka
magazynowa 55 % 15,33%

Dziatalno$¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i uslugami 10 % 5,57%
gastronomicznymi

Informacja i komunikacja 10 % 2,06%




Dziaiglnoéé ﬁnansowa i 10 % 2.52%
ubezpieczeniowa
Dziaialgoéé zwiqza}ng z obstuga 10 % 1.83%
rynku nieruchomosci
Dziaialno.éé profesjonalna, 10 % 3.54%
naukowa i techniczna
Dziatalno$¢ w zakresie ustug
administrowania 0,00%
S 2 Lo 10 %
i dzialalno$¢ wspierajaca,
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe 25 % 17,85%
zabezpieczenia spoteczne,
Edukacja 10 % 0,00%
Ochrona zdrowia i pomoc 10 % 1,19%
spoteczna
Dziatalnos$¢ zwiazana z kultura,
rozrywka 10 % 0,00%
i rekreacja,
Pozostata dzialalno$¢ ustugowa, 10 % 0,52%
Gospodarstwa domowe
zatrudniajgce pracownikow;
gospodarstwa domowe 10 % 0,00%
produkujace wyroby i $wiadczace
ushugi na wlasne potrzeby,
Organizacja i zespoty 10 % 0.00%
eksterytorialne
h) w ramach poszczegdlnych regiondow:
Limit koncentracji geograficznej Wykonanie
Region w odniesieniu do uznanego 31.12.2020r. w %
kapitalu T ’
Gmina Sieradz 350% 282,47%
Gmina Burzenin 130% 105,50%
Gmina BrzeZnio 140% 82,88%
Gmina Wroblew 120% 91,85%
P.ozostal.e gminy powiatu 130% 84,54%
sieradzkiego
Powiat kaliski 10% 1,19%
Powiat taski 20% 8,64%
Powiat zdunskowolski 70% 47,61%
Powiat wielunski 10% 6,36%
Powiat wieruszowski 10% 0,24%
Powiat poddebicki 10% 0,00%
Powiat turecki 10% 3,30%
Powiat ostrzeszowski 10% 0,00%
i) w ramach poszczegdlnych rodzajow zabezpieczenia:
Limit koncentracji zabezpieczen Wykonanie
Zabezpieczenie w odniesieniu do uznanego 31.12.2020r. w %
kapitalu
Hipoteka mieszkalna 190 % 154,45%
Hipoteka pozostala 480 % 328,16%
Zastaw r§jestrowy na rzeczy 100 % 53.54%
ruchomej
Przewlaszczenie rzeczy ruchome;j 60 % 27,30%
Blokada §rodkéw na rachunku 10 % 0.27%
bankowym
Kaucja 10 % 0,00%
Cesja wierzytelnosci 10 % 0,87%
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k)

Poreczenie 70 % 24,98%
Gwarancja 10 % 0,00%
Weksel wilasny i porgczenie wg 160 % 137.90%
prawa wekslowego
Ubezpieczenie kredytu 1% 0,00%
Pozostale zabezpieczenia 20 % 6,82%
j) wramach portfela DEK ze wzgledu na rodzaj produktu:
Rodzaj ekspozycji kredytowej Maksym?{l:gd;?:vl:;lg portfelu 31.1“;);( (;)znoarn: %
Kredyt konsumpcyjny gotéwkowy 2,5 % portfela ogdlem 1,95%
Limit w ROR 1,0 % portfela ogdtem 0,25%
Kredyt mieszkaniowy nie 0,5 % portfela ogdlem 0,01%
zabezpieczony hipoteka
Kredyty specjalistyczne nie 1,0 % portfela ogotem 0,30%
zabezpieczone hipoteka
Karty kredytowe 0,5% portfela ogdlem 0,03%
Kredyty studenckie 1,0% portfela ogdlem 0,24%
- ekspozycje DEK, ktore wigza si¢ z wigkszym ryzykiem kredytowym:
Rodzaj ekspozycji kredytowej Limit 31.;)‘2].}’2];)2%?‘“:5%.
Udziat detahf:znych 'ekspozyc'p 20% portfela DEK 0.00%
kredytowych niezabezpieczonych;
Udzial detalicznych ekspozycji
kredytowych udzielonych 20% portfela DEK 2,45%
na warunkach niestandardowych
portfela EKZH:
. Wykonanie
Limitw % 311220201, w %
1)udzial ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hllpotecznze, ) {ctorych celem kredytowania nie jest 32% 20.52%
nieruchomos¢ - w stosunku do portfela
kredytowego,
2)w EKZH uzaleznione od dtugosci okresu umowy
liczgc od pierwotnego okresu umowy do terminu
ostatecznej splaty w nastepujgcych przedziatach
(limit ustalony do catego obliga):
a) do 5 lat, 16% 8,92%
b) od 5 lat do 10 lat, 26% 18,35%
c) pow.10 lat, 39% 36,48%
3)dla EKZH oprocentowanych wg zmiennej stawki
- limit ustalony do obliga kredytowego catego 73% 63,74%
Banku,
4)w jednorodny instrument finansowy, tj (limit w
stosunku do portfela 0gétem):
a) w kredyty obrotowe , 25% 16,78%
b) kredyty inwestycyjne , 27% 20,73%
c) kredyty mieszkaniowe , 24% 19,02%
d) kredyty pozostate (konsumpcyijne), 1% 0,34%
5) w sektorze rolniczym catego Banku - limit 20% 63.23%
ustalony do portfela w tym sektorze, ’
6)w sektorze pozarolniczym catego Banku - limit
ustalony do  portfela w calym tym sektorze 62% 53,53%
pozarolniczym,
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7w te samq grupe podmiotéw o jednakowym
statusie prawnym,(limit ustalony w stosunku do
obliga ogdtem) tj.:

a)EKZH od przedsigbiorstw i spotek, 1% 0,00%
b)EKZH od przedsigbiorstw i spotek prywatnych, 14% 11,64%
c)EKZH od rolnikéw indywidualnych, 29% 22,31%
d)EKZH od przedsigbiorcow indywidualnych, 13% 8,09%
e)EKZH od 0s6b prywatnych, 27% 21,70%
NEKZH  od instytucji niekomercyjnych 1% 0.00%
dziatajgcych na rzecz gospodarstw domowych ’
8) wg rodzaju zabezpieczenia:

a) nieruchomosci mieszkalne - limit ustalony do 4% 19.08%
portfela kredytowego,

b) nieruchomosci komercyjne - limit ustalony do 51% 37.80%

portfela kredytowego,

7b) Apetyt na ryzyko wyrazonego wskaznikami iloSciowymi okreslony w ,,Strategii zarzadzania

ryzykiem w Banku Spéldzielczym w Sieradzu” 31.12.2020r.

Nazwa limitu

Wysokosé
limitu

Wartosé

Stopien
realizacji

Ryzyko kredytowe

Udzial instrumentéw finansowych w sumie bilansowej/
funduszach wtasnych Banku

0

X

Udzial kredytow zagrozonych w portfelu kredytowym

Max: 7%
portfela

3,31%

47,29%

Udziat portfela kredytow podmiotow niefinansowych
w sumie bilansowej powigkszonej o zobowigzania
pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania

Max 65%

42,78%

65,82%

Udziat ekspozycji kredytowych Banku zabezpieczonych
hipotecznie w tacznej wartosci ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie w sektorze bankowym

Max 2 %

0,00961%

0,481%

Udzial ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie w portfelu kredytowym

Max 65 %

61,42%

94,49%

Udzial zagrozonych ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie w portfelu ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie ogétem

Max 6 %

2,15%

35,83%

Udziat detalicznych ekspozycji kredytowych Banku w
facznej wartosci detalicznych ekspozycji kredytowych
sektora bankowego

Max 2 %

0,000413%

0,021%

Udziat detalicznych ekspozycji kredytowych w portfelu
kredytowym

Max 6%

2,77%

46,17%

Udziat zagrozonych detalicznych ekspozycji
kredytowych w detalicznych ekspozycjach kredytowych
ogotem

Max 5%

4,84%

96,80%

Ilo$¢ ekspozycji kredytowych udzielonych poza
obowiazujacymi standardami kredytowania (w okresie
od daty ostatniego raportu)

Warto$¢ ekspozycji kredytowych udzielonych poza
obowiazujacymi standardami kredytowania (w okresie
od daty ostatniego raportu)

5.265tys. zk

Warto$¢ ekspozycji kredytowych udzielonych poza
obowiazujacymi standardami kredytowania (w okresie
od daty ostatniego raportu) w relacji do $redniej wartosci

4,94%




portfela kredytowego obliczonej wg stanéw z konca
miesi¢cy analizowanego okresu

Ryzyko operacyjne

Nieobecnos$¢ pracownikow z tyt. urlopu

Limit max.22
0sob w skali

ocrvnkoweso catego Banku 5 22,73%

wypoczy & w ciggu 1 dnia

roboczego.

Max.60s6b w

skali catego
Nieobecnos$¢ pracownikow z tyt. zwolnienia lekarskiego | Banku w ciagu 5 83,33%

1 dnia

roboczego
Nieobecnos¢ pracownikow (liczba pracownikoéw Max.5 0sb i <
odchodzacych z pracy)
Ryzyko popetianych btedéw przez pracownikow(bledy
popehiane przez pracownikow ktore rodza Max.5000,00zt - -
konsekwencje finansowe dla Banku)
Niedostepnos¢ bankomatu (czas niedostepnosci Max.30godzin ) i
bankomatu)
Niedostepnos¢ serwera (czas niedostepnosci serwera) Max.24godziny - -
Niedostepnos¢ tacza telekomunikacyjnego migdzy
jednostkami organizacyjnymi(czas niedostgpnosci tacza | Max.24godziny - -
telekomunikacyjnego)
Bra.k energii zasilajacej(czas niedostgpnosei energii Max.24godziny ) i
zasilajacej)
Awa.r1a khmgtyzacyﬁczas trwania awarii kl}matyzaCJl w Max.8godzin i )
pomieszczeniu w ktorym przechowywany jest serwer)
Nleprawdiowe d21a1.ame'sprze;tu(hczba Max 5sztuk i i
nieprawidlowego dziatania sprzetu)
Awaria RUTERA(czas niedostgpnosci urzadzenia) Max.12godzin - -
Ilo$¢ przyjetych wnioskow 'kredytowych(llosc wnioskow Limit max 10 0,79 7.90%
kredytowych na 1 pracownika przez m-c)
[lo$¢ nowych umow kredytpwych(llosc nowych umow Limit max 12 3,00 25.00%
kredytowych na 1 pracownika przez 1 m-c)
Ilo$¢ operacji kasowych przypadajaca na 1 pracownika Limit max 1015 50.75%
W m-cu 2000 1270
[lo$¢ zatozonych rachunkéw w 1 miesigcu przez 1
pracownika(typu ROR, rachunek oszcz¢dnosciowy, Limit max 15 5,2 34,67%
rachunek rolniczy, lokata terminowa)
Ilo$¢ likwidowanych rachunkéw w skali 1 miesigca
przypadajacych na 1 jednostke organizacyjna (8 pkt. Limit max 20 16,0 80,00%
Obstugi)

Max.

Dopuszcza si¢

5 przekroczen
Przekroczenie pogotowia kasowego limitu w ) X

miesigcu w

odniesieniu do

catego Banku

Ryzyko plynno$ci

Ilo$¢ przypadkow przekroczenia nadzorczej miary
plynnosci M3 (dla bankow o sumie bilansowej powyzej 0 - X
200 min)
Ilos¢ przypadkow przekroczenia nadzorczej miary
plynnosci M4 (dla bankow o sumie bilansowej powyzej 0 - X

200 min)
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Udziat kredytqw facznie z majatkiem trwatym w Max 100% 51.9% 51.9 %
pasywach stabilnych powigkszonych o fundusze wlasne

[los¢ przekroczen limitu luki ptynnosci w okresie do 0 i x
1 roku
Ilo$¢ przekroczen limitu luki ptynnosci w okresie 0 i x

powyzej 1 roku

[lo$¢ przekroczen limitu luki ptynnosci skumulowane;j
(bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych 0 - X
udzielonych i otrzymanych)

Ryzyko stopy procentowej

Udziat pozycji wrazliwych na zmiany stop procentowych
z terminami przeszacowania powyzej 1 roku w sumie Max 10% 2,85% 28,50%
bilansowej

Iloraz aktywow wrazliwych o oprocentowaniu

uzal;?nionym od stawek wiqsnych Bagku w pasywach 1 0.48 X
wrazliwych o oprocentowaniu uzaleznionym od stawek ’
wilasnych Banku
Ryzyko kapitalowe

Eaczny wspotczynnik kapitatowy Min 14,50% 17,74% 81,74%
Wspotczynnik kapitatu Tier T Min 11,50% 17,74% 64.,83%
Wspolezynnik kapitatu podstawowego Tier I Min 10,00% 17,74% 56,37%
Udziat kapitatu wewngtrznego w funduszach wiasnych Max 86,50% 66,22% 76,54%

Min 3,3% 5,61% 58,82%

Wskaznik dzwigni finansowe;j

8. UJAWNIENIE W ZAKRESIE KORZYSTANIA Z OCEN ZEWNETRZNYCH
INSTYTUCJI OCENY WIARYGODNOSCI KREDYTOWEJ (ECAI)

W 2020 roku Bank nie korzystat z ocen zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej (ECAI),
z wyjatkiem:

1) ocen rzadu polskiego niezb¢dnych dla potrzeb ustalenia wag ryzyka dla ekspozycji wobec podmiotow
sektora publicznego, ekspozycji wobec samorzadow regionalnych lub wiladz lokalnych (jezeli
ekspozycja nie jest denominowana lub finansowana w walucie krajowej) oraz wobec instytucji,

2) ocen nadawanych przez zewnetrzne instytucje oceny wiarygodnosci kredytowej funduszom

gwarantujacym splate ekspozycji.
Bank korzysta z ocen jakosci kredytowej nadanych przez ECALI:

1) Fitch Ratings,

2) Moody’s Investor Serice,

3) Standard and Poor’s Ratings Services.
Jezeli nadane oceny odpowiadaja réznym wagom ryzyka wowczas Bank uwzglednia t¢ oceng, ktorej odpowiada
wyzsza waga ryzyka.
Jezeli dostepne sa wiecej niz dwie oceny kredytowe sporzadzone przez wyznaczone ACAI dla danej pozycji
z ratingiem, wowczas uwzglednia si¢ te dwie sposrod nich, z ktérymi wigzg si¢ najnizsze wagi ryzyka,

z zastrzezeniem ze: jezeli dwie najnizsze wagi ryzyka rdznig si¢ od siebie, przypisuje si¢ wyzsza z nich.
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Bank uzaleznia przyznanie wagi ryzyka od stopnia jako$ci kredytowej, ktory przypisano rzadowi polskiemu

wg nastgpujacej tabeli:

StOpl(?l’l jakosci  kredytowej  rzadu 1 ) 3 4 5 6
polskiego
Waga ryzyka ekspozycji 20% 50% 100% 100% 100% | 150%

Bank uzaleznia stopien jakosci kredytowej od oceny wiarygodnos$ci kredytowej w nastgpujacy sposob:

Stopien jakosci Ocena wiarygodno$ci kredytowej
kredytowej Fitch Ratings Moody’s Investors | Standard and Poor’s
Service Rartings Services
1 AAA do AA Aaa do Aa AAA do AA
2 A A A
3 BBB Baa BBB
4 BB Ba BB
5 B B B
6 CCC i ponizej Caa i ponizej CCC i ponizej

Aktualnie na dzien 31.12.2020 roku oceny wiarygodnosci rzadu polskiego przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Agencja Ocena wiarygodnosci Perspektywa
kredytowej
Fitch A- Stabilna
Moody’s A2 Stabilna
Standard& Poor’s A- Stabilna

9. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA RYNKOWEGO (WALUTOWEGO)

Bank nie tworzy wymogu kapitatlowego z tytutu ryzyka walutowego poniewaz calkowita pozycja walutowa

Banku nie przekracza 2% funduszy wilasnych.

10. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA OPERACYJNEGO

Ryzyko operacyjne w Banku rozumiane jest jako mozliwos¢ wystapienia straty wynikajacej z niedostosowania

Iub zawodnosci procesow wewnetrznych, ludzi i systemoéw lub ze zdarzen zewnetrznych; definicja ta obejmuje

ryzyko prawne, natomiast nie uwzglednia ryzyka reputacji i ryzyka strategicznego.

Proces ewidencji incydentow ryzyka operacyjnego realizowany jest za pomocg programu informatycznego

wspomagajacego zarzadzanie ryzykiem operacyjnym poprzez rejestracje, pomiar i analizg ryzyka.

Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego prowadzony jest zgodnie z klasyfikacja zawarta w Rekomendacji M , czyli

wg 7 kategorii. Przypisane im straty przedstawiono ponize;j:

procesami.

Zdarzenia Straty brutto

1 - oszustwa wewnetrzne, 0 tys. zt
2 — oszustwa zewngtrzne, 0 tys. zt
3 — Polityka kadrowa i bezpieczenstwo w miejscu 0 tys. 7t
pracy,

4 — Klienci, produkty i praktyki biznesowe, 0 tys. zt
5 — Uszkodzenia aktywow, 0 tys. zt
6 — Zaktocenia dzialalnosci i biedy systemow, 0 tys. zt
7 — Dokonywanie transakcji, dostawa oraz zarzadzanie 0 tys. 71
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Najczgsciej wystepujacymi zdarzeniami operacyjnymi na przestrzeni 2020 roku byty:
¢ Bledy wyplaty Srodkow,
e Bledy ksiegowe, bledy atrybutéw rejestracji,
¢ Usuni¢cie dokumentow ksiegowych,
e Bledy logowania,
e Automatyczne korekty ksiegowe,

e Operacje ponizej dostepnych Srodkow.

W Banku ponad 90% ogoétu zdarzen operacyjnych zalicza si¢ wedle rekomendacji M do kategorii 7.

Bank ogranicza ryzyko operacyjne poprzez zastosowanie ponizszych dziatan:

a) zawigzanie umow o wykonywanie czynno$ci nalezacych do zakresu dziatania banku przez podmioty
zewngetrzne o niskim poziomie ryzyka operacyjnego,

b) zabezpieczenie prawne wierzytelnosci Banku wynikajace z umow z klientami i kontrahentami,

c) ubezpieczenie na wypadek zdarzen operacyjnych, zapewniajace utrzymywanie ryzyka operacyjnego
na poziomie nie zagrazajagcym bezpieczenstwu funkcjonowania banku; plany utrzymania ciaglosci

dziatania na wypadek utraty ciagtosci krytycznych proceséw, niezbednych do funkcjonowania Banku.

Podjete dziatania zapobiegawcze maja na celu ograniczenie wystgpowania czynnikow ryzyka bledow
pracownikow; klientom oferuje si¢ konta internetowe i zlecenia stale w celu zmniejszenia ilosci wptat kasowych,
jak rowniez karty bankomatowe w celu zmniejszenia wyptat kasowych. Na biezaco prowadzony jest monitoring
rachunkéw w celu niedopuszczenia do powstania zadluzen przeterminowanych. W miarg¢ potrzeb, mozliwosci
i zalecen weryfikuje si¢ obowiazujace regulacje zgodnie z Rekomendacjami KNF jak rowniez realizuje zalecenia
pokontrolne.

W 2020 roku nie odnotowano zdarzen w zakresie ryzyka operacyjnego, ktére istotnie wplynetyby

na bezpieczenstwo funkcjonowania Banku.

11. UJAWNIENIA W ZAKRESIE EKSPOZYCJI KAPITALOWYCH

Zroéznicowanie miedzy ekspozycjami pod wzgledem ich celow, w tym w zakresie zyskow kapitalowych
oraz celéw strategicznych, a takze przeglad stosowanych technik rachunkowos$ci oraz metod wyceny,
w tym zasadnicze zalozenia i praktyki majace wplyw na wycene¢ oraz wszystkie znaczace zmiany tych

praktyk.

Podziat ekspozycji ze wzgledu na cel nabycia oraz stosowanych zasad rachunkowosci i metod wyceny, w tym
podstawowe zatozenia i praktyki majace wplyw na wycen¢ oraz opis wszelkich istotnych zmian tych praktyk
przedstawiono ponize;j.

Papiery warto$ciowe dostepne do sprzedazy, nienotowane na gieldzie na dzien 31.12.2020r.:

Lp. Rodzaj ekspozycji Tlos¢ Wartos¢ bilansowa Cel nabycia
akcji/udzialéw w tys. z1
1. | Akcje Spotdzielczej Grupy Bankowej - Bank S.A 11 004 1.100,40 | Przyczyny strategiczne
2. | Bankowe papiery warto$ciowe 500 500,00 | Przyczyny strategiczne
3. | Udzialy -System Ochrony SGB 1 1,00 | Przyczyny strategiczne
4. | Obligacje — Polskiego Funduszu Rozwoju 2 2.000,00 | Przyczyny strategiczne
5. | Obligacje Banku Gospodarstwa Krajowego 5000 5.000,00 | Przyczyny strategiczne
RAZEM - 8.601,40
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Wedlug przyjetych w Banku Zasad rachunkowos$ci aktywa i zobowigzania finansowe Bank wycenia w oparciu

o0 nastgpujace zasady:

12.

1)

2)

3)

4)

aktywa finansowe przeznaczone do obrotu wycenia si¢ wedlug warto$ci rynkowej, a aktywa
finansowe (udziaty, akcje), dla ktorych nie istnieje aktywny rynek wedtug wartosci godziwej. Rdznice
wartosci rynkowej lub wartosci godziwej zalicza si¢ odpowiednio do przychodow lub kosztow
z operacji finansowych,

aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalno$ci wycenia si¢ wedlug zamortyzowanego
kosztu z uwzglednieniem efektywnej stopy procentowej,

udzielone kredyty i pozyczki oraz inne nalezno$ci Banku, ktére nie sg przeznaczone do obrotu,
wycenia si¢ wedlug zamortyzowanego kosztu z uwzglednieniem efektywnej stopy procentowe;j,
aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy wycenia si¢ wedlug wartosci godziwej, wyliczonej
w oparciu o warto$¢ ksiggowa podmiotu emitujacego, nie wyzsza niz cena nabycia, a skutki zmiany

wartosci godziwej odnosi si¢ na kapitat ( fundusz) z aktualizacji wyceny,

5) akcje i udzialy w jednostkach podporzadkowanych wycenia si¢ metoda praw wlasnosci. Pozostate

akcje 1 udzialy zaliczane do aktywow trwalych wycenia si¢ wedlug ceny nabycia z uwzglednieniem

odpiséw z tytulu trwatej utraty wartosci,

6) akcje dostepne do sprzedazy wycenia si¢ wedlug warto$ci rynkowej, a jesli nie istnieje aktywny

rynek, akcje wycenia si¢ w warto$ci godziwe;j,

7) zobowigzania finansowe przeznaczone do obrotu wycenia si¢ wedlug wartosci godziwej. Skutki

zmiany wartosci godziwej odnosi si¢ do przychodow lub kosztow z operacji finansowych,

8) zobowiazania finansowe nieprzeznaczone do obrotu wycenia si¢ wedlug zamortyzowanego kosztu

z uwzglednieniem efektywnej stopy procentowe;.

9) rezerwy wycenia si¢ w uzasadnionej, wiarygodnie oszacowanej wartosci,

10)kapitaly (fundusze) wlasne oraz pozostate aktywa i pasywa wycenia si¢ wedlug warto$ci nominalne;j.

Wartos¢ bilansowa ekspozycji kapitalowych wynosi na dzien 31.12.2020 r.:

1) akcje Banku Zrzeszajacego - 1.101,40 tys. zt.
2) udziaty Systemu Ochrony SGB - 1,00 tys. zt.
3) bankowe papiery warto$ciowe - 517,00 tys. zt.
4) obligacje PFR - 2.046,00 tys. zt.
5) obligacje BGK - 5.059,00 tys. zt.
RAZEM 8.724,40 tys. zl.

UJAWNIENIA W ZAKRESIE NARAZENIA NA RYZYKO STOPY
PROCENTOWEJ POZYCJI ZAKWALIFIKOWANYCH DO PORTFELA
BANKOWEGO

Ryzyko stopy procentowej jest to mozliwy negatywny wplyw zmian stop procentowych na wynik finansowy

oraz bilansowg wartos$¢ zaktualizowana kapitahu.

Comiesigczny pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie wrazliwe aktywa i pasywa.

W ramach ryzyka stopy procentowej Bank wyrdznia dwie kategorie ryzyka:

ryzyko przeszacowania,

ryzyko bazowe.
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Pomiar ryzyka przeszacowania oraz bazowego polega na poréwnaniu wielkosci aktywow Banku

przeszacowywanych w danym przedziale czasowym z wartoscig pasywow w tym samym przedziale czasowym,

w podziale na poszczegdlne stopy referencyjne (stawki bazowe).

Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej stosuje metody:
1) luke przeszacowania,
2) metod¢ wyniku odsetkowego (dla pozycji o terminach przeszacowania do 12 m-cy),
3) metode zaktualizowanej wartosci ekonomicznej (stuzy do oceny ryzyka dla pozycji o terminach
przeszacowania powyzej 1 roku),
4) analize wskaznikoéw ekonomicznych zwigzanych z oceng ryzyka stopy procentowe;.
Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych dla zaistnienia nastepujacych sytuacji:
1) wysokiej zmiany stop procentowych i jej wptywu na wynik finansowy,

2) wysokiej zmiany stop procentowych i jej wpltywu na wartos¢ zaktualizowanag kapitatu.
Testy powyzsze stanowig podstawe do oszacowania kapitalu wewnetrznego na ryzyko stopy procentowe;.

W tescie wysokiej zmiany stop procentowych i jej wplywu na wynik finansowy zalozona jest zmiana stopy
procentowej o 200 p.b. Wykorzystywana jest metoda wyniku finansowego przy jednoczesnym uwzglednieniu
niedoskonatych powigzan zmian stdop referencyjnych oraz niejednakowych zmian stop procentowych
odnoszacych si¢ do roznych terminow, a dotyczacych stawek WIBOR.

Wyniki testu - uwzgledniajace ryzyko przeszacowania i bazowe - sg nastepujace:

Wyniki pomiaru na 31.12.2020r.

Zmiana wyniku
Zmiana oprocentowania odsetkowego % funduszy wlasnych % wyniku odsetkowego
w tys. zl
2,00 % 1681 11,5% 41,0%
-2,00 % - 1009 -6,9% -24,6%

Dokonujac oceny ryzyka przeszacowania i bazowego — spadek stop procentowych o 2 pp. spowoduje obnizenie
wyniku odsetkowego Banku w skali jednego roku o 1.009 tys. zt co stanowi 6,9 % funduszy wlasnych
oraz 24,6 % wyniku odsetkowego.

Z kolei wzrost stop procentowych o 2 pp. spowoduje zwigkszenie wyniku odsetkowego Banku w skali jednego
roku o 1 681 tys. zt co stanowi 11,5 % funduszy wtasnych oraz 41,0% wyniku odsetkowego.

W tescie wysokiej zmiany stop procentowych i jej wptywu na wartos¢ zaktualizowang kapitatu zalozona jest

zmiana stopy procentowej o 200 p.b. Wykorzystywana jest metoda zaktualizowanej warto$ci ekonomiczne;.

Wiyniki testu na 31.12.2020 r sa nastgpujace:

Wplyw zmiany
. . - stop proc.
. . Wartos¢ Zmiana wartosci
+/-
Zmiana erle‘:] ekonomiczna Banku ekonomicznej Banku 0 +/-200 pb % FW
zerokuponowej w tvs. z1 w tvs. 71 na wartosé
ys- ys. ekonomiczng w
tys. zi
brak zmian 191.298 -
+200 pb 190.233 -1.065 1.065 7,31%
-200 pb 191.461 164
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Dokonujac oceny w/w testu — spadek stop procentowych o 2 pp. spowoduje zwigkszenie warto$ci
ekonomicznej Banku o 164 tys. zl, natomiast wzrost stop o 2 pp. spowoduje obnizenie tej wartosci
ekonomicznej o 1.065 tys. zt. Wplywem zmiany stoép procentowych o 200 pb. na warto$¢ ekonomiczng Banku
jest kwota spadku wartosci ekonomicznej wynikajaca ze zmiany stop procentowych o 2 pp jest to kwota
1.065 tys. zl, co stanowi 7,31 % funduszy wtasnych.

Bank wykonuje dodatkowo 6 testow warunkow skrajnych dla zmiany stop procentowych i ocenia ich wpltyw
EVE na wartos$¢ ekonomiczng Banku w odniesieniu do Tier I.

Wyniki testow wg stanu na 31.12.2020r:

- najwyzszy spadek wartos$ci ekonomicznej Banku — 1.323 tys. zl, co stanowi 9,08% Tier I,

- najnizszy spadek wartosci ekonomicznej Banku — 325 tys. zl, co stanowi 2,23% Tier L.

- najwyzszy wzrost wartosci ekonomicznej Banku — 164 tys. zt, co stanowi 1,12% Tier I,

- najnizszy wzrost warto$ci ekonomicznej Banku — 62 tys. zl, co stanowi 0,43% Tier L.

W zakresie przysztych wczesniejszych sptat produktow kredytowych Bank pobiera prowizj¢ rekompensacyjng.
W przypadku wczesniejszego wycofania depozytow przez Klientow Bank nie stosuje sankcji w postaci
dodatkowych optat lub prowizji. W takich przypadkach Klient otrzymuje nizsze odsetki lub nie otrzymuje ich

wcale.

13. EKSPOZYCJE NA POZYCJE SEKURYTYZACYJNE
Na dzien 31.12.2020 roku Bank nie posiadal ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne.

14. UJAWNIENIA W ZAKRESIE POLITYKI ZMIENNYCH SKEADNIKOW
WYNAGRODZEN OSOB ZAJMUJACYCH STANOWISKA KIEROWNICZE

1. Polityka wynagrodzen ze szczegdlnym uwzglednieniem osob majacych istotny wptyw na profil ryzyka
w Banku Spotdzielczym w Sieradzu, zwana dalej ,,Polityka”, okresla zasady ustalania i wyptacania

wynagrodzen pracownikow w Banku Spotdzielczym w Sieradzu.
2. Celem wprowadzenia Polityki jest:

1) wspieranie prawidlowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachg¢canie do podejmowania
nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza =zatwierdzony przez Rade Nadzorcza Banku

Spotdzielczego w Sieradzu akceptowalny ogodlny poziom ryzyka,
2) wspieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii dzialania oraz strategii zarzadzania ryzykiem,

3) ograniczenie ryzyka konfliktu interesow.

3. Bank realizuje  Polityk¢ z  uwzglgdnieniem  zasady  proporcjonalnosci  wynikajacej
z § 29 ust. 2 Rozporzadzenia tj. odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata, rozmiaru dziatalnosci,
ryzyka zwigzanego z prowadzona dzialalnoscia, wewngtrznej organizacji oraz charakteru, zakresu
i stopnia ztozono$ci prowadzonej dziatalnosci.

4. Postanowien w/w Polityki nie stosuje si¢ do czlonkéw Rady Nadzorczej Banku. Na podstawie
§ 25 ust. 1 Rozporzadzenia czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie ustalane uchwala
Zebrania Przedstawicieli, bez podziatu na state i zmienne sktadniki wynagrodzenia.

5. Zgodnie z okreslong w § 29 ust. 2 Rozporzadzenia zasada proporcjonalnosci i przeprowadzona przez

Bank ocena kryteriow jakosciowych 1 odpowiednich kryteriow ilosciowych okre§lonych
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w Rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014 przez osoby zajmujace stanowiska istotne
w Banku rozumie si¢ wytgcznie cztonkéw Zarzadu, zwigzanych z Bankiem umowa o pracg poniewaz:

1) Bank jest dzialajaca na rynku lokalnym spoétdzielnia, ktora nie jest znaczaca jednostka pod wzglgdem
rozmiaru dzialalno$ci i rynku zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig oraz funkcjonujacej w Banku
struktury organizacyjnej,

2) Bank zgodnie ze Statutem dziata na terenie powiatu sieradzkiego, poddebickiego, zdunskowolskiego,
laskiego, wielunskiego, wieruszowskiego, ostrzeszowskiego, kaliskiego, tureckiego,

3) decyzje w zakresie inwestycji w instrumenty finansowe i kapitalowe oraz decyzje kredytowe powyzej
500,00 tys. zt. s3 podejmowane przez Zarzad, a ponadto kazdy z cztonkéw Zarzadu moze podejmowac
decyzje kredytowe powyzej 200,00 tys. zt. acznie z Dyrektorem/Kierownikiem Oddziatu,

4) Zarzad ustala limity ograniczajace narazenie Banku na ryzyko oraz decyduje o profilu podejmowanego
ryzyka,

5) oprocentowanie depozytow jest ustalane Uchwatg Zarzadu Banku i dlatego tez pracownicy posiadajacy
kompetencje w sprawie przyjmowania wkladow pieni¢gznych platnych na kazde zadanie
lub z nadejsciem oznaczonego terminu nie posiadaja istotnego wptywu na profil ryzyka; mozliwos¢
indywidualnego podwyzszania oprocentowania (stopa negocjowana) nalezy do kompetencji Zarzadu,

6) Bank nie posiada portfela handlowego,

7) Bank korzysta z regulacji produktowych opracowywanych przez Bank Zrzeszajacy, co w efekcie
minimalizuje ryzyko braku zgodnos$ci w zakresie ushug i produktow §wiadczonych przez Bank,

8) Bank w przypadku regulacji dotyczacych zarzadzania ryzykiem korzysta z regulacji opracowywanych
przez Spoéldzielczy System Ochrony — SGB jednostk¢ zarzadzajaca, ktorej glownym zadaniem jest
podejmowanie dziatan majacych na celu kontrol¢ dokonywana w oparciu o odpowiednie i jednakowo
zorganizowane mechanizmy monitorowania i klasyfikowania ryzyka i ograniczania ryzyka uczestnikow
Spoétdzielczego Systemu Ochrony SGB, w tym ryzyka podejmowanego przez Bank oraz wykonywanie
audytu wewnetrznego Banku.

. Bank co najmniej raz w roku dokonuje samooceny wszystkich pracownikéw Banku i wyodrgbnia sposrod
nich stanowiska majace istotny wptyw na profil ryzyka. Jezeli w wyniku przegladu wylonione zostang
nowe stanowiska istotne, to wowczas Polityka wynagrodzen begdzie uzupeiniona o ten zakres,
w szczeg6lnosci dotyczaca zasad oceny efektow pracy pozostatych stanowisk istotnych i zasad

przyznawania im i wyptacania premii roczne;.

Zasady oceny efektow pracy czlonkow Zarzadu

. Podstawg oceny efektow pracy sa kryteria dotyczace oceny wynikéw calego Banku, atakze ocena
indywidualnych wynikéw danego cztonka Zarzadu.

. Oceny efektéw pracy cztonkéw Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza.

. Ocena ta dokonywana jest po zakonczeniu roku obrachunkowego, nie pdzniej niz do konca I kwartatu
roku nastgpujacego po okresie oceny. Jezeli badanie bilansu nie zostanie zakonczone do konca
I kwartatu nastgpujacego po okresie oceny, to oceny mozna dokona¢ maksymalnie do konca II kwartalu
nastepujacego po okresie oceny. Ocena obejmuje 3 lata, tzn. miniony rok obrotowy oraz dwa poprzednie
lata, tak aby wysoko$¢ wynagrodzenia zalezna od wynikéw uwzgledniata cykl koniunkturalny i ryzyko
zwigzane z prowadzong przez Bank dzialalnos$cig oraz zweryfikowany przez bieglego rewidenta wynik

finansowy netto na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego oceng.
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4. Ocena wynikow calego Banku powinna obejmowad koszt ryzyka banku, koszt kapitatu i ryzyka

ptynnosci w perspektywie dlugoterminowe;j.

5. Ocena efektéw pracy czlonkéw Zarzadu obejmuje m.in. wskazniki Banku osiggane w latach

podlegajacych ocenie w podziale na poszczegélne lata w odniesieniu do realizacji planéw rocznych

i strategicznych, w zakresie:

1
2)
3)
4)
5)
6)

zysku netto;

zwrotu z aktywow (ROA);

zwrotu z kapitatu wtasnego (ROE);
wskaznika nalezno$ci zagrozonych;
wspotczynnika wyptacalnosci,

wskaznika LCR;

6. Oceniajac indywidualnie wyniki pracy cztonka Zarzadu Rada Nadzorcza bierze pod uwage:

1)
2)

3)
4)

7. W

efekty realizacji zadan wynikajacych z zakresu obowigzkow i odpowiedzialno$ci w ramach podzialu
zadan w Zarzadzie;

pozytywna oceng kwalifikacji;

uzyskanie absolutorium z wykonania obowigzkéw za dany rok obrotowy;

wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewngtrzne, w tym audyt wewnetrzny
sprawowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB lub kontrole Komisji Nadzoru Finansowego, w
obszarach nadzorowanych przez danego cztonka Zarzadu.

odniesieniu do kryteriow okreslonych w ust. 5 czlonek Zarzadu ma prawo do premii rocznej,

gdy w okresie podlegajacym ocenie wykonanie planéw rocznych i strategicznych zostato zrealizowane

na poziomie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
8. W

zysku netto nie nizszym niz 100% zaplanowanego poziomu,

zwrotu z aktywow (ROA) nie nizszym niz 100% zaplanowanego poziomu wynikajacego ze Strategii
dziatania Banku,

zwrotu z kapitatlu wlasnego (ROE) nie nizszym niz 100% zaplanowanego poziomu wynikajacego
ze Strategii dzialania Banku,

wskaznika naleznosci zagrozonych nie wyzszym niz $Sredni wskaznik uzyskany przez Spoéldzielcza
Grup¢ Bankowa,

wspotczynnika wyplacalnosci nie nizszym niz okreSlony w Strategii zarzadzania iplanowania
kapitalowego,

wskaznika plynno$ci LCR na poziomie nie nizszym niz wymogi unijne.

przypadku kryteriow okreslonych w ust. 6 czlonek Zarzadu ma prawo do premii rocznej,

gdy w okresie podlegajacym ocenie:

1)

2)

3)
4)

dokonano pozytywnej oceny efektow pracy realizacji zadan cztonka Zarzadu wynikajacych z zakresu
jego obowigzkow i odpowiedzialnosci;

uzyskat pozytywna oceng¢ kwalifikacji;

uzyskat absolutorium z wykonania obowiazkoéw za dany rok obrotowy;

wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewngtrzne, w tym audyt wewnetrzny
przeprowadzony przez Spoétdzielczy System Ochrony SGB lub kontrola Komisji Nadzoru
Finansowego, nie wykazaty istotnych uchybien w obszarze nadzorowanym przez danego cztonka

Zarzadu.
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9. Cztonek Zarzadu uzyskuje pozytywng ocen¢ tylko i wylacznie w przypadku speiienia wszystkich

przestanek wskazanych w ust. 71 8.

Zasadyv przyvznawania i wyplacania premii rocznej

1. Wysoko$¢ premii rocznej nie moze stanowi¢ znaczgcej czesci wynagrodzenia czlonka Zarzadu Banku.

2. taczna kwota premii rocznej dla cztonkéw Zarzadu Banku ustalana jest w wysokos$ci 8% rocznego
zweryfikowanego przez bieglego rewidenta wyniku finansowego netto z zastrzezeniem, ze wysokos¢
premii nie moze by¢ wigksza niz 20% osiagnigtego w danym roku przez cztonka Zarzadu wynagrodzenia
zasadniczego brutto. Na podstawie przeprowadzonej oceny Rada Nadzorcza podejmie decyzje w formie
uchwaly o przyznaniu premii rocznej i jej wysokosci dla poszczegoélnych cztonkow Zarzadu w przypadku
oceny pozytywne;j.

3. Wyplata premii rocznej jest zmniejszana w przypadku nieobecno$ci w okresie podlegajagcym ocenie
trwajacej dluzej niz 6 m-cy.

4. Premia roczna nie jest przyznawana w przypadku:

1) negatywnej oceny pracy cztonka Zarzadu;

2) zagrozenia niespelnienia wymogow ostroznosciowych;

3) w przypadku, o ktorym mowa w art. 142 ust. 1 ustawy Prawo bankowe;

4) zagrozenia upadtoscia;

5) gdy czlonek Zarzadu uczestniczyt w dziataniach, ktorych wynikiem byty znaczne straty Banku lub byt
odpowiedzialny za takie dziatania;

6) nie spetnienia odpowiednich standardow dotyczacych rekojmi bezpiecznego i ostroznego zarzadzania
Bankiem.

5. Przyznana czlonkowi Zarzadu premia roczna wyptacana jest jednorazowo w formie pieni¢znej,
w terminie 10 dni roboczych po podjeciu uchwaty przez Rad¢ Nadzorcza.

6. Ustanie stosunku pracy cztonka Zarzadu Banku w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go prawa
do premii rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy cztonka Zarzadu pod katem wyptaty regulaminowe;j
premii rocznej obejmuje wylacznie okres zatrudnienia czlonka Zarzadu Banku w trakcie okresu
podlegajacego ocenie.

7. Na cato$¢ premii Bank tworzy rezerwe.

Zbiorcze informacje iloSciowe na temat wynagrodzen Zarzadu wg stanu na 31.12.2020

Warto$¢ wynagrodzen brutto czterech cztonkéw Zarzadu za rok obrotowy 2020 wynosita:
* 398.127,59 zt. — wynagrodzenie state
* 65.437,14 zt. — premia roczna wyptacona w 2020r. (sktadnik zmienny)

Stosunek zmiennych sktadnikéw wynagrodzen cztonkéw Zarzadu do statych w 2020 roku wynosit 16,44%.
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15. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZKA PLYNNOSCI 1 POZYCJI
PLYNNOSCIOWEJ (WYMOGI INFORMACYJNE WYNIKAJACE
Z REKOMENDACJI P)

15.1. Rola i zakres odpowiedzialnosci jednostek biznesowych oraz komitetow
zaangazowanych w zarzgdzanie ryzykiem plynnosci.
1. Za obszar ryzyka ptynnosci w Banku odpowiadaja:
1) Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci, w tym nad identyfikacja,
pomiarem, monitorowaniem i sprawozdawaniem ryzyka ptynnosci.
2) Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych w zakresie nadzoru nad operacyjnym zarzadzaniem ryzykiem
ptynnosci nadzorujacy komorke zarzadzania ,,wolnymi srodkami”.
2. W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku uczestniczg:
* Rada Nadzorcza — ktora:

1) w ramach petnionego nadzoru dokonuje okresowej oceny i nadzoruje wszystkie aspekty polityki
zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku,

2) zatwierdza cele strategiczne w zarzadzaniu ryzykiem ptynnosci, zawarte
w obowiazujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, w tym apetyt i tolerancj¢ na ryzyko,

3) ocenia adekwatno$¢ i skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem plynnosci na podstawie
okresowej, syntetycznej informacji na temat poziomu ryzyka, na jakie narazony jest Bank,

4) zatwierdza, ujgte w obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, zasady
przeprowadzania testow warunkow skrajnych.

* Zarzad:

1) zapewnia skuteczne dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

2) zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem plynnosci, w tym limity ograniczajace ryzyko,

3) wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie, wprowadzenie i aktualizacje¢ zasad zarzadzania
plynnoscia,

4) odpowiada za utrzymanie ryzyka plynnosci na poziomie nie przekraczajacym poziomu
akceptowalnego przez Rad¢ Nadzorcza.

* Stanowisko monitorowania ryzyka ptynnosci podlegajace Prezesowi Zarzadu wykonuje zadania

zZwigzane z:

1) okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem niniejszej procedury oraz przygotowywaniem
propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w tym weryfikowaniem i aktualizowaniem metod
pomiaru ryzyka ptynnosci oraz poziomu limitow,

2) zglaszaniem potrzeb zmian w polityce ptynnosciowej Banku,

3) zapewnieniem zgodnosci niniejszej procedury ze strategia dzialania Banku i strategia zarzadzania
ryzykiem,

4) proponowaniem wysokosci przyjetych limitow,

5) dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, w tym ptynnosci s$rednio
i dlugoterminowej, przeprowadzaniem testoéw warunkow skrajnych, pogtebiona analiza ptynnosci
dhugoterminowej,

6) analiza wskaznikow stuzacych ocenie poziomu ryzyka ptynnosci,

7) monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow,
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8) oceng poziomu ryzyka ptynnosci,

9) weryfikowaniem nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznikéw LCR i NSFR,

10)ocena nowych produktéw bankowych w zakresie potencjalnego wplywu na ryzyko ptynnosci,

11)opracowywaniem scenariuszy sytuacji kryzysowych,

12)opracowywaniem propozycji rekomendacji wydawanych przez Zarzad Banku dla komorki
zarzadzajacej majace na celu wlasciwe ksztattowanie poziomu ryzyka plynnosci Banku,

13)sporzadzaniem raportow dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

14)okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem niniejszej procedury oraz przygotowywaniem
propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w zakresie zarzadzania ptynnoscia dzienna, biezaca
i krotkoterminowa.

* Stanowisko ds. zarzadzania ,,wolnymi $rodkami bedgce komorka zarzadzajaca ryzykiem plynnosci,

ktore podlega pod Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych wykonuje zadania zwigzane z:

1) okresowym weryfikowaniem 1  aktualizowaniem  zasad  zarzadzania  pltynnoscia
oraz przygotowywaniem propozycji zmian tej procedury dla Zarzadu, w zakresie zarzadzania
plynnoscia dzienna, biezaca i krotkoterminowa,

2) wyznaczaniem nadzorczych miar pltynnosci oraz wskaznikéw LCR i NSFR,

3) optymalnym zarzadzaniem $rodkami Banku oraz wywigzywaniem si¢ Banku z zawartych uméw,
w tym zagospodarowywaniem nadwyzek srodkow.

* Pozostate — wymienione w Zasadach zarzadzania plynnoscia - komodrki lub osoby odpowiedzialne
sq za:

1) kontrolg i utrzymywanie limitow kasowych,

2) sporzadzanie wykazu kredytow do ewentualnej odsprzedazy na potrzeby Planu awaryjnego,

3) przekazywanie do komorki zarzadzajacej informacji niezbednych do sporzadzania prognozy

przeptywow pieni¢znych.

15.2. Sposob pozyskiwania finansowania dzialalnosci.
Bank przyjmuje nastepujaca strategi¢ finansowania:
1) gléwnym zrédtem finansowania dzialalno$ci Banku sg depozyty podmiotow sektora niefinansowego
oraz instytucji samorzadowych,
2) Bank zaklada mozliwoé¢ pozyskiwania dodatkowych zrédet $rodkéw z Banku Zrzeszajacego
na zasadach i w zakresie mozliwos$ci Banku Zrzeszajacego,
3) w sytuacji awaryjnej, dodatkowym Zrédtem finansowania mogg by¢ $rodki uzyskane w ramach

Minimum Depozytowego lub Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu

Ochrony SGB.

Oferta Banku w zakresie depozytow skierowana jest do 0sob fizycznych, rolnikéw, podmiotéw gospodarczych
oraz instytucji samorzadowych. Bank dywersyfikuje ofert¢ pod wzglgdem terminu wymagalno$ci

oraz charakteru depozytu, tj. depozyty terminowe i biezace.
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15.3. Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i funkcji zarzadzania plynnoscia.

Funkcje skarbowe s to zadania wykonywane przez komorke zarzadzajaca,
tj. Zespot Finansowo - Ksiggowy, natomiast funkcje zarzadzania ptynnoscia sa to zadania wykonywane przez
stanowisko monitorowania ryzykiem ptynnosci, co wynika z Zasad zarzadzania ptynnoscig. Funkcje

te wykonywane sg na poziomie Centrali i s3 w peli scentralizowane.

15.4. Zasady funkcjonowania w ramach Zrzeszenia.
Bank Spoétdzielczy w Sieradzu jest zrzeszony w Zrzeszeniu SGB oraz jest uczestnikiem Spoétdzielczego Systemu
Ochrony SGB i w zwiazku z tym podzial zadan jest nastepujacy:
Czynno$ci wykonywane przez Bank Zrzeszajacy to:
1) prowadzenie rozliczen pieni¢znych Banku,
2) zabezpieczenie Banku przed ryzykiem zwigzanym z zakloceniem w realizacji rozliczen
migdzybankowych,
3) zabezpieczenie plynnosci §réddziennej dla Banku,
4) prowadzenie rachunkow biezacych Banku,
5) udzielanie kredytow w rachunku biezacym Banku zgodnie z regulacjami wewnetrznymi Banku
Zrzeszajacego,
6) udzielanie kredytow rewolwingowych Bankom zgodnie z regulacjami wewnetrznymi Banku
Zrzeszajacego,
7) gromadzenie nadwyzek $rodkow Banku,
8) prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego,
9) utrzymywanie aktywow ptynnych stanowigcych pokrycie srodkow Minimum Depozytowego,
10) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci LCR,
11) posredniczenie w zakupie przez Bank papierdw warto$ciowych w ramach ustalonych limitow,
12) przeprowadzanie ,,zagregowanych” testow warunkdw skrajnych i awaryjnych planow ptynnosci,
13) wsparcie Banku w zakresie narzedzi analitycznych stuzacych pomiarowi ryzyka ptynnosci, w tym

wyznaczania krzywej krancowego kosztu finansowania.

Czynnos$ci wykonywane przez Spoldzielnie to:

1) udzielenie pomocy plynnosciowej Bankowi zgodnie z przepisami obowigzujagcymi w Systemie
Ochrony,

2) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow ptynnych w Systemie Ochrony (m.in. poprzez
aktualizacj¢ kwoty Minimum Depozytowego),

3) ustalenie limitdw ryzyka ptynnosci,

4) monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikow na zasadzie indywidualnej i zagregowanej,

5) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku pomiedzy Uczestnikami,

6) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzgdzania ryzykiem ptynnosci.
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15.5. Rozmiar i sklad nadwyzki plynnosci.

Lp. | Nazwa nadwyzki Warto$¢ nadwyzki

1. | Norma dlugoterminowa ponad minimum M3 3.887,6 tys. zt
(wspoétczynnik pokrycia aktywoéw nieptynnych
funduszami wlasnymi)

2. | Norma dlugoterminowa ponad minimum M 4 92.908,3 tys. zt

3. | LCR ponad minimum 285 %

LCR ponad minimum jest to wyrazony w procentach iloraz aktywow plynnych i odptywow plynnosci

pomniejszonych o przyplywy plynnosci.

15.6. Wielko$¢ miar plynnosci oraz wskaznika LCR.

Lp. Nazwa Wielkosé Limit wyn}k? Jacy
Z przepisow
1. | Norma dtugoterminowa M3 1,36 1,00
2. Norma dlugoterminowa M4 1,87 1,00
3. | Wskaznik LCR 385 % 100%*1=100 %

15.7. Urealniona luka plynnosci dla pierwszych trzech przedzialow z uwzglednieniem
pozycji bilansowych i pozabilansowych oraz skumulowane luki ptynnosci.

. Luka bilansowa Luka bilansowa Luka prosta Luka skumulowana
Przedzial . .
Lp. . . prosta skumulowana (z pozabilansem) (z pozabilansem)
plynnosci
w tys. zi w tys. zi w tys. zi w tys. zi
1. | Preedziaidol 2.677,00 2.677,00 -5.394,00 -5.394,00
miesigca
3. | Preedzatdos3 74.597,00 77.274,00 74.597,00 69.203,00
miesigcy
3. | Preedzialdo6 24.803,00 102.077,00 24.803,00
miesigcy

15.8. Dodatkowe zabezpieczenia plynnosci funkcjonujgce w zrzeszeniu:

1.

Bank Spoétdzielczy w Sieradzu jest uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB. Celem
funkcjonowania tego systemu jest zapewnienie ptynnos$ci i wyptacalnosci kazdego uczestnika.
W ramach tego systemu funkcjonuje mechanizm pomocowy, w ramach ktérego Bank:

a) przez caly czas utrzymuje odpowiedni poziom $rodkow na rachunku Minimum Depozytowego,

b) dokonuje wptat na Fundusz Pomocowy.

W ramach funkcjonujacego w zrzeszeniu systemu Ochrony IPS w uzasadnionych sytuacjach udziela
uczestnikom systemu pomocy zwrotnej z Funduszu Pomocowego. Pomoc ta moze mie¢ formeg:

a) pozyczki ptynnosciowe;j,

b) pozyczki restrukturyzacyjne;j,

¢) kaucji ustanowionej celem zabezpieczenia wierzytelno$ci wymagajgcej utworzenia rezerwy celowe;j,
d) gwarancji, por¢czenia lub innych zabezpieczen,

€) nabycia wierzytelnosci,

f) pozyczki dtugoterminowej na warunkach zobowigzan podporzgdkowanych,
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g) objecia udziatéw cztonkowskich w celu zwiekszenia funduszy wiasnych Banku,
h) wniesienia wktadow pienieznych do Banku.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu zgody Walnego Zgromadzenia jednostki
zarzadzajacej pomoc ze Srodkow Funduszu Pomocowego moze przybra¢ charakter bezzwrotny.

4. W ramach dodatkowego =zabezpieczenia plynnosci Bank jest zobowigzany do przestrzegania
wewngtrznych limitow pltynnosciowych systemu ochrony, tj.: wskaznika LCR (min. 100%), wskaznika
NSFR (min. 111%), nadzorczych miar ptynnosci (min. 1,0).

15.9. Aspekty ryzyka plynnosci, na ktore narazony jest Bank.

Przyczyny, ktére moga spowodowaé narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

a) niedopasowanie termindéw zapadalnosci aktywoéw do termindéw zapadalnoSci pasywow 1 istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegélnych przedziatach,

b) przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientdow zaburzajace prognozy przyptywow
pienigznych Banku,

c) koncentracja depozytow pod wzgledem duzych kontrahentow,

d) konieczno$¢ pozyskiwania depozytow po wysokim koszcie w sytuacji naglego zapotrzebowania
na $rodki,

e) istnienie duzej nadptynnosci, co moze mie¢ negatywne przetozenie na wynik finansowy Banku,

f) ograniczone mozliwosci znalezienia innych zrodet finansowania, w szczeg6lno$ci na hurtowym rynku
finansowym,

g) brak wypetniania wewngetrznych limitow systemu ochrony oraz limitow wynikajacych z przepisow
prawa, pomimo braku koniecznosci ich spetniania na poziomie indywidualnym,

h) wadliwe plany awaryjne ptynnosci nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientow,

i) wadliwy stosunek depozytow, w tym depozytow stabilnych do akcji kredytowej Banku,

j) niewystarczajace fundusze wlasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych.

15.10. Sposob dywersyfikacji zrodel finansowania.

Bank dywersyfikuje zrédta finansowania poprzez:
a) oferowanie produktow depozytowych klientom 2z sektora niefinansowego, budzetowego
i finansowego,
b) ograniczanie depozytéw duzych deponentow,
¢) rozne terminy wymagalno$ci depozytow,

d) rézny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezgce itp.

15.11. Techniki ograniczania ryzyka plynnosci.

Do podstawowych technik ograniczania ryzyka ptynnosci mozna zaliczy¢:
a) stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko plynnosci, w tym wewngtrznych limitéw systemu
ochrony,
b) systematyczne testowanie planu awaryjnego plynno$ci zapewniajacego niezakitocone prowadzenie
dziatalno$ci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,
¢) lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktore majg za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji

skrajnej,
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d) uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktore zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego,

e) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym,

f) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci,

g) systematyczne przeprowadzanie testow warunkow skrajnych na potrzeby ustalania wymogow
kapitalowych na pokrycie nieoczekiwanych strat w sytuacjach szokowych,

h) systematyczne przeprowadzanie audytu systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci przez pracownikow

jednostki zarzadzajacej systemem ochrony.

15.12. Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji pltynnosci i ryzyka plynnosci.
1) plynnos¢  biezaca —  zdolno$¢  wykonania  wszystkich ~ zobowigzan  pieni¢znych
w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni,
2) plynnos¢ Kkrotkoterminowa — zdolno§¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych
w terminie platno$ci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni,
3) plynnos$¢ S$rednioterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienig¢znych
w terminie platno$ci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy,
4) plynnos¢ dlugoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesigcy,
5) plynno$é platnicza — zdolno$¢ do finansowania aktywow i terminowego wykonania zobowigzan
w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktéore mozna przewidziec,
bez konieczno$ci poniesienia straty,
6) bufor plynnosci — oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywdéw nieobcigzonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci
w okreslonym, w obowiazujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem ‘horyzoncie przezycia”
wynoszacym 30 dni
Pozostate pojgcia sa okreslone w procedurze wewngtrznej — ,,Zasady zarzadzania ryzykiem plynnosci w Banku

Spoldzielczym w Sieradzu”.

15.13. Sposob odzwierciedlenia ryzyka plynnosci rynku w procesie zarzadzania
plynnoscia platnicza.
Bank inwestuje nadwyzki S$rodkéw na rachunku lokat terminowych w Banku Zrzeszajacym.

Z nadwyzek $rodkéw, ktore — po zatozeniu lokaty - pozostang na rachunku biezacym, a ktore moga wyniknaé

z zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci zaktadana jest lokata overnight.

15.14. Wykorzystanie sposobow testow warunkow skrajnych.

Testy warunkow skrajnych sa wykorzystywane w planowaniu awaryjnym, wyznaczaniu poziomu limitow,
procesie szacowania kapitalu wewngtrznego.

15.15. Wskazanie w jaki sposob plan awaryjny uwzglednia wyniki testow warunkow
skrajnych uwzgledniajac zapisy znowelizowanej Rekomendacji P.

Plany awaryjne zostaly zintegrowane z testami warunkow skrajnych poprzez wykorzystywanie testow

warunkow skrajnych jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan ptynnosciowy.
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15.16. Polityka utrzymania rezerwy plynnosci.

W celu utrzymania ryzyka plynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostaniu zapotrzebowania na $rodki
pltynne w sytuacjach kryzysowych, Bank utrzymuje odpowiednig wielko$¢ aktywow lub dodatkowych zrodet
finansowania, ktore moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrédto $rodkow plynnych.

W ramach alternatywnych zrodet finansowania Bank wyrdznia:

1) sprzedaz wysokoptynnych lub zaciggnigtych kredytow zabezpieczonych tymi aktywami (aktywa
nieobcigzone);
2) dodatkowe zrodta finansowania w postaci:
— wykorzystania przyznanych linii kredytowych,
— sprzedazy innych aktywow, w tym kredytow,
— pozyskanie niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego, — pozyskanie pozyczki
ptynnosciowej ze Spotdzielni,

— przyrostu depozytow.

Rezerwa plynnosci zgodnie z rozporzadzaniem CRR oraz Uchwala ptynnosciowa KNF rozumiane sg jako
aktywa plynne i z tego tytulu Bank utrzymuje nadwyzki ptynnosci w gotowce w wielkosci niezbgdnej

do prawidtowej i1 niezaktoconej obstugi gotowkowe;.

Bank przystepujac do systemu ochrony IPS jako rezerwe¢ ptynnosci w §wietle rozporzadzenia CRR utrzymuje
$rodki na rachunku minimum depozytowego w wysokosci:

— 4,95 % $redniej kwoty depozytéw podmiotoéw niefinansowych i budzetowych,

— 0,05 % $redniej kwoty kredytow sektora niefinansowego wg wartosci nominalnej kapitatu.
W $wietle Uchwaly ptynnosciowej KNF do rezerwy ptynnosci wchodza obok MD pozostate lokaty
niezablokowane deponowane w Banku Zrzeszajacym z terminem do 30 dni, a takze inne pozycje

( np. niewykorzystana kwota kredytu w rachunku biezacym lub kredytu rewolwingowego).

Celem polityki utrzymania rezerwy plynnosci jest zapewnienie ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem
inie przekraczanie limitow wewngtrznych Banku w tym zakresie oraz nie przekraczanie limitow systemu

ochrony.

15.17. Ograniczenia regulacyjne odnosnie transferu plynnosci w ramach Zrzeszenia.

Bank nasz jest uczestnikiem Zrzeszenia i Spotdzielczego Systemu Ochrony, a przystgpujac do tego Systemu
musial spetnia¢ wymagane kryteria wejscia. Po wejsciu bedac juz uczestnikiem SSO caly czas musi spetniac
wymagane w Systemie limity wewnetrzne. Jednak w przypadku zagrozenia utrata pltynnosci jednostka
zarzadzajaca udziela pomocy uczestnikowi Systemu poprzez instrumenty wymienione w dziale 8 w ,, Zasadach

zarzgdzania ryzykiem plynnosci w Banku Spotdzielczym w Sieradzu”. Proces ten jest caly czas monitorowany.

15.18. Czestotliwos¢ i rodzaj sprawozdawczosci w zakresie ryzyka plynnosci.

W zakresie ryzyka ptynnosci sporzadzane sa:

1) Raport z zakresu ptynnosci - miesigcznie dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

2) Ocena ryzyka plynnosci — kwartalnie dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

3) Realizacja  planu  pozyskania stabilnych srodkow depozytowych - kwartalnie
dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

4) Poglebiona analiza pltynnosci dlugoterminowej — raz w roku dla Zarzadu i Rady Nadzorczej.

59



System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka plynno$ci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury i stabilno$ci zrodet finansowania dzialalno$ci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem
depozytow,

2) stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych,

3) wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci,

4) poziomu aktywow nieobcigzonych,

5) analizy wskaznikoéw ptynnosci,

6) ryzyka zwigzanego z plynnoscia dtugoterminowa,

7) wynikéw testdéw warunkow skrajnych,

8) stopnia przestrzegania limitow.

16. INFORMACJA O SPELNIENIU PRZEZ CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
I ZARZADU WYMOGOW OKRESLONYCH W ART. 22 AA USTAWY PRAWO
BANKOWE

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu spetniaja wymogi okreslone w art., 22aa Ustawy Prawo bankowe,
w szczego6lnosci posiadaja wiedze, umiejetnosci i do§wiadczenie odpowiednie do petnionych przez nich funkcji

i powierzonych obowiazkow oraz daja rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkow.

17. UJAWNIENIA W ZAKRESIE DZWIGNI FINANSOWEJ

Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej Bank klasyfikuje do ryzyk nieistotnych. Zarzadzanie tym rodzajem
ryzyka odbywa si¢ w ramach ryzyka kapitalowego w oparciu o zatwierdzong w Banku Strategi¢ zarzadzania
i planowania kapitalowego. Takie podejscie wynika z faktu, ze Bank do obliczenia aktywdéw wazonych
ryzykiem stosuje metod¢ standardowa (co ogranicza nadmierng mozliwos¢ wykorzystywania nizszych wag
ryzyka). W zwigzku z tym zachowanie odpowiednich wspoétczynnikow kapitatlowych, powoduje, ze wskaznik
dzwigni utrzymuje si¢ rowniez na bezpiecznym poziomie. Wskaznik dzwigni finansowej oblicza si¢ jako miar¢
kapitatu Tier 1 w tacznej kwocie aktywoéw wedlug wartosci bilansowej, powigkszonej o taczng kwote
zobowigzan pozabilansowych udzielonych. W tacznej kwocie aktywow Bank nie uwzglednia pozycji
pomniejszajacych kapital Tier 1.Wskaznik dzwigni obliczany jest na koniec kwartatu.

Warto$¢ ekspozycji pozabilansowych jest wyliczana od warto$ci nominalnej (bez uwzgledniania korekt z tytutu

rezerw celowych) z uwzglednieniem wspotczynnikow konwers;ji .

Wskaznik dZwigni wyznaczony na dzien 31.12.2020 r. wyniodst 5,61%.

W celu przejrzystosci danych zawartych w ponizszych tabelach zakres ujawnien ograniczono do pozycji

niezerowych, jednocze$nie zachowujac numeracj¢ zgodng ze wzorem zatacznika nr 1 rozporzadzenia 2016/200.

(dane w tys. zt.)

. Kwota majaca
Lp. Pozycja zastosowanie
1. Aktywa razem wedtug opublikowanych sprawozdan finansowych 255.585,00
Korekta z tytutu pozycji pozabilansowych (tj. konwersja na kwoty ekwiwalentu 3.720,00
kredytowego ekspozycji pozabilansowych)
7. Inne korekty -5,00
8. Miara ekspozycji calkowitej skladajacej sie na wskaznik dzwigni 5,61%
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Tabela LRCom: Wspdlne ujawnienie wskaznika dzwigni

Ekspozycje wskaznika
dzwigni okres$lone
w rozporzadzeniu w sprawie
wymogoéw kapitalowych

Lp. Pozycja

Ekspozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych, transakcji finansowanych z uZyciem papieréw
wartoSciowych i aktywow powierniczych)

I. Pozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych, transakcji 255.585,00
finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych i aktywow powierniczych ale
z uwzglednieniem zabezpieczenia)

2. (Kwoty aktywow odliczane przy ustalaniu kapitatu Tier I) -5,00

3. Calkowite ekspozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych, 255.580,00
transakcji finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych i aktywow
powierniczych) (suma wierszy 1i 2)

Inne pozycje pozabilansowe

17 Ekspozycje pozabilansowe wyrazone warto$cig nominalng brutto 11.502,00
18 (Korekty z tytutu konwersji na kwoty ekwiwalentu kredytowego) -7.782,00
19 Inne ekspozycje pozabilansowe (suma wierszy 17-18) 3.720,00
Kapital i miara ekspozycji calkowitej
20 Kapital Tier I 14.557,00
21 Miara ekspozycji calkowitej skladajacej si¢ na wskaznik dZwigni (suma 259.300,00
wierszy 3, 11, 16, 19, EU-19a, EU-19b
Wskaznik dzwigni
22 | Wskaznik dzwigni | 5,61%

Tabela LRSpl: Podziat ekspozycji bilansowych (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych, transakcji finansowanych
z uzyciem papierdw wartosciowych i ekspozycji wytaczonych

Ekspozycje wskaznika
dzwigni okreslone w
rozporzadzeniu W  sprawie
wymogoéw kapitalowych

EU-1 Calkowite ekspozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentdow pochodnych, 255.585,00
transakcji finansowanych z uzyciem papierow wartosciowych i ekspozycji
wylacznych) w tym:
EU-2 Ekspozycje zaliczane do portfela handlowego 0,00
EU-3 Ekspozycje zaliczane do portfela bankowego w tym: 255.585,00
EU-4 Obligacje zabezpieczone 0,00
EU-5 Ekspozycje traktowane jako ekspozycje wobec panstwa 8.335,00
EU-6 Ekspozycje wobec samorzadéow regionalnych, wielostronnych bankéw 2.634,00

rozwoju, organizacji migdzynarodowych i podmiotéw sektora publicznego
ktorych nie traktuje sie¢ jak panstwa

EU-7 Instytucje 139.832,00
EU-8 Ekspozycje zabezpieczone na nieruchomosciach 4.482,00
EU-9 Ekspozycje detaliczne 83.990,00
EU-10 Przedsigbiorstwa 723,00
EU-11 Ekspozycje ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 717,00
EU-12 Pozostate ekspozycje (np. kapitalowe, sekurytyzacyjne i inne aktywa nie 14.872,00

generujace zobowiazania kredytowego)

W/w informacje zostaly uzgodnione ze sprawozdaniami finansowymi.

18. UJAWNIENIA W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA SYSTEMU KONTROLI
WEWNETRZNEJ

System kontroli wewngtrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany
do charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalno$ci Banku.

Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich jednostkach
/komorkach/ stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego systemu
kontroli wewnegtrznej, ktory obejmuje funkcje kontroli i komorke do spraw zgodnosci.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzaniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego systemu
kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci, z zastrzezeniem, iz nadzor

nad funkcjonowaniem audytu wewnetrznego sprawuje Rada Nadzorcza Spotdzielni.

61




Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej jest zorganizowany
na trzech, niezaleznych i wzajemnie si¢ uzupetniajacych liniach obrony (poziomach):
e Na pierwsza lini¢ obrony sktada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstalym w zwigzku z dziatalnoscia
prowadzong przez Bank. Komorki pierwszej linii obrony odpowiedzialne sg za projektowanie i zapewnienie
przestrzegania mechanizmow kontrolnych, w szczego6lnosci w procesach biznesowych funkcjonujacych
w Banku oraz zgodno$ci postepowania z regulacjami,
e Na drugg lini¢ obrony sktada si¢ zarzadzanie przez pracownikéw na specjalnie powolanych do tego
stanowiskach i komorkach organizacyjnych niezaleznie od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym
poziomie. Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezace przyjetych mechanizmow
kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testow mechanizméw kontrolnych, ocene adekwatnosci i skutecznos$ci
mechanizméw kontrolnych, matryce funkcji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidlowosci znaczacych
i krytycznych oraz raportowanie o tych nieprawidtowosciach.
e Trzecig lini¢ obrony stanowi audyt wewngtrzny realizowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB.
Trzecia linia obrony odpowiedzialna jest za ocen¢ adekwatnosci iskutecznosci mechanizmoéw kontroli
i niezaleznego monitorowania ich przeznaczenia odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony,
zardwno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewngtrzne;j.
Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja wyznaczonych
celéw, w tym usprawnienie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i stabilnego jego
funkcjonowania, przyczyniajace si¢ w szczeg6lnosci do zapewnienia:

a) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

b) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

c) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

d) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

1. funkcja kontroli, na ktérg skladaja si¢ wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujacych
w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie
w ramach funkcji kontroli,

2. komorka do spraw zgodnosci, ktorej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka
braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami i standardami rynkowymi oraz
przedstawianie raportow w tym zakresie,

3. niezalezna komoérka audytu wewnetrznego — komorka Spotdzielni SSO SGB wykonujaca zadania zwigzane
z przeprowadzeniem audytu w Systemie Ochrony.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem kontroli wewnetrznej stosowane
sg odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sa w funkcjonujace procesy, czynnosci, w codzienng
dzialalno$¢ operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku
mechanizméw kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komoérkom
organizacyjnym odpowiedzialnosci za realizacje¢ zadan w poszczegdlnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie

linii obrony oraz niezalezno$¢ monitorowania poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych
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stosowania danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach
danej linii.
Za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni
83 wyznaczeni pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komoérek organizacyjnych.
Za monitorowanie pionowe pierwszej linii obrony przez druga lini¢ obrony odpowiada stanowisko
ds. testowania pionowego 1 zgodno$ci , stanowisko monitorujagce indywidualne ryzyko kredytowe,
stanowisko monitorujace portfelowe ryzyko kredytowe, stanowisko monitorujace ryzyko operacyjne,
stanowisko monitorujace ryzyko ptynnosci i stopy procentowej, stanowisko ds. analiz ekonomicznych,
stanowisko ds. adekwatno$ci kapitatowej, stanowisko monitorujace ryzyko walutowe.
Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkcji
kontroli, w ktorej powiazano cele ogodlne systemu kontroli wewnetrznej i wyodrebnione w ich ramach cele
szczegblowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizméw.
Bank okreslit kategorie nieprawidlowosci wykrytych przez system kontroli wewnegtrznej, biorac pod uwage
ich negatywny wplyw na zapewnienie osiggania okre$lonych celow systemu kontroli wewngtrznej. Nadanie
odpowiedniej kategorii nieprawidtowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega
na oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z ta nieprawidtowoscig. W Banku prowadzony jest rejestr
wszystkich nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony
nieprawidlowosci znaczace lub krytyczne, sa niezwlocznie raportowane do komorki organizacyjnej drugiej
linii obrony, odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktorego zaistniala dana
nieprawidtowos$¢ znaczaca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych réwniez Zarzad
Banku oraz komorki audytu wewngtrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci
znaczace lub krytyczne, sa niezwlocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku
nieprawidtowosci krytycznych rowniez do komorki audytu wewngtrznego.
Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach péirocznych informacje o wynikach testowania pionowego
i poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in. zestawienia
wykrytych nieprawidlowosci znaczacych 1ikrytycznych oraz informacji dotyczacych efektow dziatan
podjetych w celu usunigcia tych nieprawidtowosci.
Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komorka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacje
o najistotniejszych nieprawidlowosciach, stwierdzanych w trakcie audytow wewngtrznych i w okresach
potrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci
wykonywanych ustug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalno$ci.
Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i1 skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej,
w tym funkcji kontroli, komdrki do spraw zgodno$ci oraz wynikow audytu przeprowadzonego przez
komorke audytu wewnetrznego. Dokonujac oceny, Rada Nadzorcza bierze pod uwage informacje przekazane
przez Zarzad o sposobie wypelniania zadan przez pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli
oraz komorki do spraw zgodnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem:

a) adekwatnosci i skutecznos$ci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego

z celow kontroli wewngtrznej,
b) skali i charakteru nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan
zmierzajacych do usunigcia tych nieprawidlowosci, w tym o podjetych $rodkach naprawczych

i dyscyplinujacych,
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¢) zapewnienia niezalezno$ci komorce do spraw zgodnosci,

d) zapewnienia §rodkow finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikow

komérki zgodnos$ci oraz systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania do$wiadczenia

i umiejetno$ci przez pracownikow tej komorki.

19. UJAWNIENIA W ZAKRESIE AKTYWOW OBCIAZONYCH I WOLNYCH OD
OBCIAZEN

Wartos¢ aktywow obciazonych i wolnych od obcigzen wg stanu na 31.12.2020r. przedstawia ponizsza tabela:

dane w tys. zl.

Formularz A - Aktywa

Formularz B - Zabezpieczenia otrzyman

Wartosc Wartosé godziwa Wartosc Wartosé godziwa
bilansowa o bilansowa -
= aktywow = aktywow wolnych
aktywow obcigzonych aktywow wolnych od obcigzen
obcigionych 4zony od obcigzen ¢
010 040 060 090
030 | Instrumenty kapitatlowe 1.101,00
040 | Dluzne papiery warto$ciowe 7.608,00

Wartosé godziwa obcigZonych
zabezpieczen otrzymanych lub

wyemitowanych wlasnych dtuznych

papierow wartosciowych

Wartosé godziwa zabezpieczen
otrzymanych lub wyemitowanych
wlasnych dtuznych papierow
wartosciowych dostepnych dla celow
obcigZenia

010

040

130

Zabezpieczenia otrzymane przez
Bank

160

Dtluzne papiery warto$ciowe

230

Inne zabezpieczenia otrzymane

65.112,00

240

Wyemitowane wiasne dtuzne
papiery wartosciowe inne niz
obligacje zabezpieczone lub
papiery typu ABS

Formularz C - Aktywa obcigzone/zabezpieczenia otrzymane i powiazane zobowiazania

Odpowiadajqce zobowigzania,
zobowigzania warunkowe
i udzielone pozyczki papierow
wartosciowych

wiasne diuine papiery wartosciowe inne niz
obcigione obligacje zabezpieczone i papiery

Aktywa, zabezpieczenia otrzymane
i wyemitowane

typu ABS

010

030

010

Warto$¢ bilansowa wybranych
zobowiazan finansowych

Formularz D - Informacje o istotnosci obcigzen jesli uznano za istotne




20.

UJAWNIENIA W ZAKRESIE EKSPOZYCJI NIEOBSLUGIWANYCH
I RESTRUKTURYZOWANYCH.

Za ekspozycje nieobstugiwang nalezy rozumie¢ ekspozycje, ktora spetnia dowolne z ponizszych
kryteriow:

a) przeterminowanie istotnej ekspozycji o ponad 90 dni,

b) mate prawdopodobienstwo wywigzania si¢ w catosci przez dluznika ze swoich zobowigzan
kredytowych bez koniecznosci realizacji zabezpieczenia, niezaleznie od istnienia przeterminowanych kwot
lub liczby dni przeterminowania.

Dodatkowo ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania, zgodnie z art. 178 CRR
oraz ekspozycje ze stwierdzong utrata warto$ci (nalezno$ci zagrozone) powinny by¢ zawsze uznawane
za ekspozycje nieobstugiwane.

Za ekspozycje restrukturyzowang uznaje si¢ naleznosci, w odniesieniu do ktérych podjeto dziatania
restrukturyzacyjne. Dziatania te obejmuja indywidualne traktowanie dluznika, ktory doswiadcza lub
wkrotce zacznie doswiadcza¢ trudno$ci z wywigzaniem si¢ ze swoich zobowiazan finansowych ( trudnosci
finansowe). Preferencyjne traktowanie moze skutkowac strata dla kredytobiorcy i moze dotyczy¢ jednego
z ponizszych dziatan:

a) zmiany dotychczasowych warunkow umowy,

b) calkowitego lub czgsciowego refinansowania zagrozonej umowy.

Refinansowanie oznacza udzielenie kredytu w celu zapewnienia catkowitej lub czgsciowej splaty innych
umow kredytowych, z ktorych dtuznik nie jest w stanie si¢ wywiaza¢ na dotychczasowych warunkach.
Dowody $wiadczace o preferencyjnym traktowaniu obejmuja:

a) zmiang dotychczasowych warunkow na korzys¢ dtuznika,

b) zawarcie w zmienionej umowie bardziej korzystnych warunkoéw niz warunki, ktore uzyskaliby od tej
samej instytucji w tym samym czasie inni dluznicy o podobnym profilu ryzyka.

Ponizsze tabele dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, sg zgodne z wytycznymi
EBA z dnia 17 grudnia 2018 roku (EBA/GL/2018/10).

Wedtug stanu na 31.12.2020 roku wskaznik NPL brutto (kredyty nieobstugiwane brutto do kredytow

razem) wyniost 3,14%.

Jakos$¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych na dzien 31 grudnia 2020roku przedstawia ponizsza tabela

dane (w tys. z}).

Skumulowana utrata
warto$ci, skumulowane
ujemne zmiany wartosci
godziwej z tytulu ryzyka

kredytowego i rezerw

Zabezpieczenia rzeczowe lub
gwarancje finansowe otrzymane

Wartos$¢ bilansowa brutto (w przypadku ekspozycji w
bilansie) /kwota nominalna ekspozycji (w przypadiu
ekspozycji pozabilansowych)

Nieobstugiwane ekspozycje

restrukturyzowane Obstugiw ) . W tym zabezpleczenle i
. anych Nieobstugi gwarancje finansowe
Obslugiwane W tym W tym
. . ekspozyc wanych otrzymane z powodu
ekspozycije ekspozycje, ekspozyc .. . ; .
, . ji ekspozycji nieobshugiwanych
restrukturyzo ktorych je . .
. restruktur | restruktury ekspozycji, wobec ktorych
wane dotyczy dotknigte . -
. . yzowany zowanych zastosowano $rodki
niewykonanie utratg .
. . o ch restrukturyzacyjne
zobowigzania | wartosci
Kredyty i zaliczki 984,00 | 760,00 760,00 344,00 504,00 | 984,00

Banki centralne

Instytucje
rzadowe

Instytucje
kredytowe
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5 Inne instytucje
" | finansowe
6 Przedsi¢biorstwa
" | niefinansowe
7 Gospodarstwa 984,00 760,00 760,00 344,00 504,00 984,00
"~ | domowe
3 Dtuzne papiery
| warto$ciowe
Udzielone
9 zobowigzania do
" | udzielenia
pozyczki
10. | Eacznie 984,00 760,00 760,00 344,00 504,00 984,00
Jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedlug liczby dni
przeterminowania na dzien 31.12.2020r. przedstawia ponizsza tabela dane (w tys. zt)
Warto$¢ bilansowa brutto/kwota nominal
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Nieprzeter Przeter Male Przete | Przete Przeter Przete W tym
minowane minowa prawdopod | rmino | rmino minowa | rmino | ekspozycje
lub ne > 30 obienstwo wane wane ne>35 wane , ktorych
przetermin | dni <90 splaty >90 > 180 lat<7 >7 dotyczy
owane < dni ekspozycji dni < dni < lat lat niewykona
30 dni nieprzeter 180 1 rok nie
minowany dni zobowigza
ch albo nia
przetermin
owanych <
90 dni
Kredyty i
1. zaliczki 227.464,00 | 226.724,00 740,00 3.132,00 1.480,00 1.623,00 3.132,00
) Banki centralne
Instytucje
3. rzadowe 2,634,00 2.634,00
Instytucje
4. kredytowe 135.287,00 | 135.287,00
Inne instytucje
5. finansowe 656,00 656,00
Przedsigbiorstw
6. a niefinansowe 21.317,00 21.317,00 1.624,00 1,00 | 1.623,00 1.624,00
7. | WomMSP 21317,00 | 21.317,00 1.624,00 1,00 | 1.623,00 1.624,00
Gospodarstwa
8. domowe 67.570,00 66.830,00 740,00 1.508,00 1.480,00 28,00 1.508,00
Dluzne
9. papiery 7.608,00 7.608,00
warto$ciowe
10. Banki centralne
Instytucje
11. rzadowe 2.046,00 2.046,00
Instytucje
12. Kredytowe 5.562,00 5.562,00
Inne instytucje
13.
finansowe
14 Przedsigbiorstw
. a niefinansowe
1 Ekspozycje
5. X
pozabilansowe
16. Banki centralne
7. Instytucje
rzadowe
18 Instytucje
. kredytowe
19 Inne instytucje
. finansowe
20 Przedsigbiorstw
. a niefinansowe
2 Gospodarstwa
. domowe
22. | Lacznie 235.072,00 | 234.332,00 740,00 3.132,00 1.480,00 29,00 | 1.623,00 3.132,00
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Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz zwigzane z nimi rezerwy na dzien 31.12.2020r. przedstawia

ponizsza tabela dane (w tys. z1).

Warto$¢ bilansowa brutto/kwota nominalna

Skumulowana utrata wartosci,
skumulowane ujemne zmiany warto$ci
godziwej z tytutu ryzyka kredytowego i

Otrzymane
zabezpieczenie i
gwarancje finansowe

IeZerw
Ekspozycje
nieobstugiwane — Skumulo
. kumulowana utrata wane
Ekspozycje i odpisania | Z tytutu Z tytulu
Ekspozycje Ekspozycje ots}ugllw ane = skumulowane ) ekspozycji ekspozycji
bstugiwane nieobstugiwane skumuiowana. ujemne zmiany czesciowe bstuei ieobstugi
° utrata wartosci i warto$ci godziwej z obstugtwa nIeObSIuEL
rezerwy powodu ryzyka IlyCh wanych
kredytowego i
rezerw
W W W W Ww| W W| W
t t t t t t t t
Y|y y|y Y|y Y|y
m| m m| m m| m m| m
e | e e | e e | e e | e
t t t t t t t t
a|a a|a a | a a|a
P|P PP PP PP
112 213
1 Kredyty i zaliczki 227.464,00 3.132,00 452,00 2.798,00 92.258,00 3.132,00
> | Banki centralne 0,00 0,00
3 Instytucje rzadowe 2.634,00 0,00 2.599,00
4 Instytucje kredytowe 135.287,00 0,00
5 Inne instytucje 656,00 0,00
finansowe
¢ | Preedsicbiorstwa 21.317,00 1.624,00 1.624,00 21T 1.624,00
niefinansowe
7 W tym MSP 21.317,00 1.624,00 1.624,00 21.347,00 1.624,00
g | Gospodarstwa 67.570,00 1.508,00 452,00 1.174,00 68.312,00 1.508,00
domowe
g | Dhuzne papiery 7.608,00 0,00
wartosciowe
10 Banki centralne 0,00 0,00
11 Instytucje rzadowe 0,00 0,00
12 Instytucje kredytowe 7.608,00 0,00
3 Inne instytucje 0,00 0,00
finansowe
14 P_rzedswblorstwa 0.00 0,00
niefinansowe
15 | Ekspozycje 11.502,00 0,00
pozabilansowe
16 Banki centralne 0,00 0.00
17 Instytucje rzadowe 0,00 0,00
18 Instytucje kredytowe 0,00 0,00
1o Inne instytucje 0,00 0,00
finansowe
20 P_rzedswblorstwa 1.581,00 0,00
niefinansowe
2 Gospodarstwa 9.921,00 0,00
domowe
22 Lacznie 246.574,00 3.132,00 452,00 2.798,00 92.258,00 3.262,00

67




Zabezpieczenie uzyskane poprzez przejecie i postgpowanie egzekucyjne na dzien 31.12.2020r.dane (w tys. ztl.)

Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie
Warto$¢ w momencie . .
L Skumulowane ujemne zmiany
poczatkowego ujecia
1. | Rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
2. | Inne niz rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
3. | Nieruchomosci mieszkalne 0,00 0,00
4. | Nieruchomosci komercyjne 0,00 0,00
5 Ruchomosci (samochody, Srodki 0,00 0,00
" | transportu itp.)
6 Kapital wilasny i instrumenty 0,00 0,00
" | dluzne
7. | Pozostate 0,00 0,00
8. | Lacznie 0,00 0,00

21.ZASADY DOBREJ PRAKTYKI BANKOW Z ZAKRESU INFORMOWANIA
O PRZYNALEZNOSCI DO OBOWIAZKOWEGO SYSTEMU GWARANTOWANIA

Bank uczestniczy w ustawowym systemie gwarantowania depozytow i przestrzega zasady jego funkcjonowania.
Wierzytelnosci podmiotéw, objetych systemem gwarantowania, uznanych w Ustawie za Deponentow,
powstajace w zwiazku z wykonywaniem czynnos$ci bankowych, sa chronione w zakresie okre§lonym w Ustawie

o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym.
22. ZASADY LADU KORPORACYJNEGO

W  Banku  Spétdzielczym w  Sieradzu  wprowadzono na  podstawie = Uchwaly  Zarzadu
nr 160/2014 z dnia 15.12.2014r Polityke Ladu Korporacyjnego zatwierdzona przez Rade Nadzorcza uchwatg
nr 44/2014 z dnia 16.12.2014r. oraz zatwierdzong przez Zebranie Przedstawicieli Uchwalg nr 22/2015 z dnia
15.05.2015r.W/w Polityka (...) jest dostgpna na stronie internetowej Banku www.bssieradz.pl w zakladce
,,O Banku” -> Lad Korporacyjny.

Sporzadzono, dnia 21 maja 2021 roku
Przyjeto Uchwala Zarzadu nr 49/2021 z dnia 25.05.2021r.
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